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Okologie an Hochschulen

Einleitung

Okologie an Hochschulen?!

Nach Haeckel (1866) ist Okologie ,,die Wis-
senschaft von den Bezichungen des Orga-
nismus zur umgebenden AuBlenwelt, wohin
wir im weitesten Sinn alle Existenzbe-
dingungen rechnen kdnnen.* Urspriinglich
stammt der Begriff aus der Biologie und
wurde auf die Tier- und Pflanzenwelt bezo-
gen (Okologie: Die Wissenschaft vom Le-
ben, von eukos, griech. das Leben). Heute
verstehen wir unter Okologie allgemein die
Beziehungen des Menschen zu seiner Um-
welt.

Das Leben an der Hochschule, die For-
schung und Lehre, das Studium und der
Hochschulbetrieb haben Auswirkungen
aufunser Verhalten, unsere Einstellungen,
aufunsere Umwelt und auf die Gesellschaft.
Die Verantwortung, die die Hochschulen
flir eine nachhaltige Entwicklung tragen ist
grof3. Seit dem Gipfel in Rio 1992 wird dar-
iiber diskutiert, wie wir unser Leben so ge-
stalten konnen, dass auch zukiinftige Ge-
nerationen auf diesem Planeten ihre Bediirf-
nisse befriedigen konnen. Mit der ,,Lokalen
Agenda 21 sollte ein Prozess initiiert wer-
den, der auf'lokaler Ebene alle Verantwort-
lichen in Politik, Wirtschaft und Gesell-
schaft und die BiirgerInnen zusammen-
bringt um Losungen und Handlungs-
strategien zu entwickeln, wie die Bereiche
Soziales, Okonomie und Okologie so mit-
einander verbunden werden konnen, dass
eine zukunftsfahige Entwicklung in allen
drei Bereichen moglich ist. Dieser Prozess
kam sehr schleppend in Gang und die Dis-
kussionen wurden meist in den selben klei-
nen Kreisen gefiihrt. Die Breite der Bevol-
kerung blieb unbeteiligt, und es konnten
auch keine nennenswerten Erfolge erzielt
werden. Die Hochschulen haben sich an
diesem Prozess kaum beteiligt.

In der Copernicus-Charta, die 1992 auf der
europdischen Hochschulrektorenkonferenz
beschlossen wurde und inzwischen schon
von vielen Hochschulen unterschrieben
wurde, verpflichten sich die Hochschulen
zu einer Bildung fiir eine nachhaltige Ent-
wicklung. Darin werden 10 Handlungs-
prinzipien aufgestellt, wie das Nachhaltig-
keitsprinzip in allen Bereichen der Hoch-
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schule umgesetzt werden soll. Ein wichti-
ger Punkt ist die Einfithrung eines Umwelt-
managementsystems. Auflerdem soll die
Vermittlung von umweltrelevantem Wissen
facheriibergreifend stattfinden, indem inter-
disziplindre Veranstaltungen angeboten
werden. Der Technologietransfer, die Wei-
terbildung der Beschiftigten, der Aufbau
neuer Studiengéinge im Bereich Okologie
sind weitere Forderungen der Copernicus-
Charta. Ziel ist es einen Wandel zu mehr
UmweltbewuBtsein aufallen Ebenen herbei
zu fithren.

An einigen Unis gibt es schon ein Umwelt-
managementsystem (Uni Bielefeld, Uni
Dresden, Uni Liineburg, FH Furtwangen,
HS Zittau/Gorlitz) oder sie sind gerade da-
bei eins einzufiihren (TU Berlin, Uni Bre-
men, FH Hamburg, Uni Osnabriick, Uni GH
Paderborn, IHI Zittau). Es entstanden neue
Umweltstudiengidnge wie zB. Umwelt-
wissenschaften, Landschaftsdkologie,
regenerative Energien und an fast jeder Uni
gibt es Lehrangebote zu Umweltthemen.
Beachtet werden sollte jedoch der steigen-
de Energie-, Ressourcen- und Papierver-
brauch. Neue Umwelttechnologien werden
entwickelt und gleichzeitig entsteht an der
Uni Erlangen ein neues Tierversuchslabor.
Das Bewusstsein, dass wir alle etwas fiir
die Erhaltung unserer Umwelt beitragen
konnen, ist langst noch nicht in allen Ko6p-
fen. Gerade an den Hochschulen ist es nicht
selbstverstandlich 6ffentliche Verkehrsmit-
tel zu benutzen oder zu Full oder mit dem
Rad zur Uni zu fahren. Hierbei spielt wohl
eine grofie Rolle, dass es hier viele Besser-
verdienende gibt und Kinder von reichen
Eltern studieren, die es sich eben leisten
konnen mit dem Auto zu fahren und auf
diesen Luxus auch nicht verzichten wollen.
Auch konnte man viele Fliige vermeiden,
wenn Professoren und andere Bedienstete
der Uni aufihren Dienstreisen 6fter den Zug
benutzen wiirden. Inwieweit Bildung und
umweltgerechtes Verhalten miteinander
korrelieren, ldsst sich an diesem Beispiel
ganz gut ablesen. Dass Umweltbildung ei-
nen hohen Stellenwert fiir eine nachhalti-
ge Entwicklung hat ist unbestritten, jedoch

wird unser Verhalten von vielen anderen
Faktoren beeinflusst. Die wichtigsten sind
wohl Imagepflege und Bequemlichkeit.
Wenn wir an den Hochschulen ein 6kolo-
gisches Bewusstein vermitteln wollen (so-
fern dies tiberhaupt moglich ist), miissen
wir in allen Bereichen Umweltschutz-
mafnahmen fordern und umweltgerechtes
Verhalten ermdglichen und unterstiitzen.
Dies wirkt sich nicht nur direkt positiv auf
die Umweltbilanz der Hochschulen aus, es
wird auch positive Effekte auf die Gesell-
schaft haben, denn durch die angehenden
LehrerInnen, IngenieurInnen und Wissen-
schaftlerInnen werden diese Werte hinaus-
getragen in die Schulen, Betriebe und die
Erforschung und Entwicklung neuer um-
weltfreundlicher Technologien ermdglicht
eine zukunftsfihige Entwicklung. Somit
haben die Hochschulen im Bereich Umwelt-
bewuBtseinsbildung eine wichtige Multi-
plikatorenfunktion.

An unterschiedlichen Beispielen mochte
ich aufzeigen, wie wir dazu beitragen kon-
nen die Hochschulen umweltgerechter zu
gestalten. Zuerst werde ich dabei auf den
institutionellen Umweltschutz eingehen.
Dieser umfasst Umweltleitlinien und -
prinzipien, unterschiedliche Organisations-
formen und die Koordination von Umwelt-
schutzmalinahmen. Daran anschlieBend
erfahrt ihr, was sich im Bereich Forschung
und Lehre tut. Und last but not least geht
es darum, wie studentische Initiativen sich
fiir Umweltschutz an Hoschschulen einset-
zen konnen.

Vielleicht werdet ihr nachdem ihr den
Schwerpunkt gelesen habt, die Bedeutung
Eurer Arbeit fiir den Bewusstseinswandel
in den Kopfen der Studierenden und der
Lehrenden und aller Hochschulange-
stellten erkennen. Betrachtet Eure eigene
Hochschule einfach mal unter dem Aspekt
der Okologie!

Viele spannende Entdeckungen wiinscht

Euch Eure Maria
BSO-Themensprecherin Mensa
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Copernicus-Charta

Was steckt dahinter?

Die Copernicus-Charta wurde 1994 von der
CRE (der européischen Hochschulrektoren-
konferenz) verabschiedet. Es haben sich
bisher tiber 300 Hochschulen dieser Char-
ta angeschlossen. Darin sind 10 Hand-
lungsprinzipien formuliert, wie die Hoch-
schulen das Nachhaltigkeitsprinzip in For-

schung, Lehre und Hochschulbetrieb um-
setzen sollen. In den Niederlanden und in
Osterreich wurden durch Wettbewerbe und
nationale Ubereinkommen die Umsetzung
der Copernicus-Charta forciert. In Deutsch-
land wird sie kaum diskutiert. Sie ist jedoch
ein wichtiges Instrument und sollte mehr

Beachtung finden. In Liineburg fand ein
Prozess zur Bewusstseinsbildung und
Auseinandersetzung mit den Handlungs-
prinzipien statt, an dem sich alle Hochschul-
angehorigen beteiligt haben. Ein Ergebnis
ist die Einfithrung eines Umweltmanage-
mentsystems.

Handlungsprinzipien

konkrete Umsetzung

1.Institutionelle Verpflichtung

Die Universititen sollen eine konkrete Verpflichtung fiir die
Grundsitze und Realisierung von Umweltschutz und nach-
haltiger Entwicklung innerhalb der Lehre und Forschung ein-
gehen.

Erstellen von Richtlinien zum Umweltschutz in Forschung und Lehre
Einfiihrung eines Umweltmanagementsystems

CO?-Reduktionsziel der Bundesregierung iibernehmen (vgl. ,,Loccumer
Resolution“von 2001)

Betriebliche Auflagen zum Umweltschutz erstellen und einhalten: Miill-
trennung, Recyclingpapier, Energiesparlampen, Mehrweg satt Einweg

2.Umweltethik

Die Universitdten sollen bei ihren Lehrenden, Studierenden
und in der Offentlichkeit nachhaltiges Konsumverhalten und
einen 6kologischen Lebensstil fordern, indem Programme an-
geregt werden, die Fahigkeiten der Wissenschaftler auszu-
bauen, Umweltverstindnis zu vermitteln.

Weiterbildung der DozentInnen

neue Tierversuchsfreie Lehrmethoden anwenden

Umweltaspekte in der Lehre und Forschung beriicksichtigen
Vermittlung von Umweltverstdndnis durch die DozentInnen und
ProfessorInnen

Pflichtveranstaltungen und Ringvorlesungen zu Nachhaltigkeit
Maoglichkeiten praktischen Umweltschutzes aufzeigen

Foérderung umweltvertraglichen Verhaltens

3. Weiterbildung von Beschaftigten

Die Universitdten sollen Ausbildung, Weiterbildung und
Engagement ihrer Beschéftigten im Hinblick auf Umwelt-
aspekte fordern, damit sie ihre Arbeit in Verantwortung fiir
die Umwelt ausiiben konnen.

Schulung von Angestellten und Férderung von UmweltbewuBtsein
Miteinbeziehung der Beschéftigten in Entscheidungsfindungsprozesse
Reader fiirumweltfreundliche Biiromaterialien erstellen

4. Programme zur Umweltbildung

Die Universitdten sollen in simtlichen Bereichen Umwelt-
aspekte integrieren und Umweltbildungsprogramme sowohl
fiir Dozenten und Forscher als auch fiir Studierende aufstel-
len. Unabhéngig von ihrem Arbeitsbereich sollen sie sich alle
orientieren an der globalen Herausforderung von Umwelt und
Entwicklung.

in Seminaren thematischen Bezug zur Umwelt herstellen
Ringvorlesungen Umweltschutz

e-learning Projekte und virtuelle Seminare

Exkursionen ins Griine

Forschungsprojekte zu Umweltbildung

5. Interdisziplinaritat

Die Universitdten sollen interdisziplindre und facher-
iibergreifendene Ausbildungs- und Forschungsprogramme,
bezogen auf nachhaltige Entwicklung, als Teil ihres originé-
ren Auftrags fordern. Sie sollen versuchen, das Konkurrenz-
denken zwischen den Abteilungen und Fachbereichen zu
iberwinden.

Forderung der interdisziplindren Forschung und Lehre( z.B.Tage an de-
nen Exkursionen und Seminare angeboten werden, die fiir alle offen sind,
Interdisziplinire Zentren aufbauen)

Verbindung zwischen Geistes- und Sozialwissenschaften und
Naturwissenschaftendurch gemeinsame Projekte
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Handlungsprinzipien

konkrete Umsetzung

6. Wissenstransfer

Die Universitdten sollen Anstrengungen férdern, um die Liik-
ken in der fiir Studierende, Akademiker, Entscheidungstriger
und der Offentlichkeit zur Verfiigung stehenden Literatur zu
schlieBen, indem sie informative Unterrichtsmaterialien erar-
beiten, 6ffentliche Vortrége organisieren und Weiterbildungs-
programme anbieten. Sie sollten auch vorbereitet werden, sich
an Umweltaudits zu beteiligen.

offentliche Veranstaltungen organisieren und Publikationen bereitstel-
len

studentische Projekte fordern, die 6ffentliche Veranstaltungen organi-
sieren

Umweltbibliotheken einrichten

Vergabe von Diplomarbeiten, Vortrage und Seminare zu Umweltaudits
Zusammenarbeit mit anderen Unis um aus den Erfahrungen anderer zu
lernen.(www.eco-campus.net)

7.Vernetzung

Die Universititen sollen interdisziplindre Netzwerke von
Umweltexperten auf lokaler, nationaler, regionaler und inter-
nationaler Ebene bilden mit dem Ziel, in gemeinsamen Umwelt-
projekten in Forschung und Lehre zusammenzuarbeiten. Dazu
soll die Mobilitit von Studierenden und Lehrenden gefordert
werden.

Netzwerk von Umweltexperten griinden (Internetnetzwerke, Fach-
bereichsverbiande etc.)

Umweltprojekte in Zusammenarbeit mit der Stadt, dem Land und dem
Bund und auf internationaler Ebene

Personlicher Kontakte aufbauen z.B. auf der Copernicus-Konferenz
(Www.copernicus-campus.org)

8. Partnerschaften

Die Universitdten sollen die Initiative ergreifen, Partnerschaf-
ten mit anderen betroffenen Bereichen der Gesellschaft ein-
zugehen, um koordinierte Herangehensweisen, Strategien
und Handlungspldne zu entwerfen und umzusetzen.

Zusammenarbeit mit anderen Organisationen
gemeinsam Losungsstrategien entwickeln ( z.B. Bestellungen von um-
weltfreundlichem Biiromaterial, Absprachen mitanderen Unternehmen
um gemeinsame Ziele zu erreichen)

voneinander lernen und profitieren, z.B. mit angehenden
LehrerInnen Projekte in Schulen durchfiihren

9. Fortsetzung von
Weiterbildungsprogrammen

Die Universitéiten sollen entsprechende Umwelt-Weiterbil-
dungsprogramme fiir verschiedene Zielgruppen entwickeln,
z.B. fir die Wirtschaft, Beh6rden, Nicht-Regierungs-
organisationen und Medien.

projektorientierte Seminare in denen Umweltbildungs-Programme ent-
wickelt, erprobt und evaluiert werden

10. Technologietransfer

Die Universitdten sollen zu Weiterbildungsprogrammen bei-
tragen, die dazu dienen, bildungsfreundliche, innovative Tech-
niken und fortschrittliche Managementmethoden weiterzuge-
ben.

Verbesserung der Einfiihrung und der Nutzung von Umwelttechnologie
und Umweltmanagement in der Wirtschaft

Weitere Informationen mit der Liste aller Universitédten, die die Copernicus-
Charta unterzeichnet haben, findet ihr unter :

http://www.copernicus-campus.org

Zur Rolle der Hochschulen im Wirtschaftssystem/Kritik der Uni von heute:

http://www.jungewelt.de/beilage/index.php?id=90
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Griunde fur die mangelnde Beteiligung der
Hochschulen am Agendaprozess und an der
Umsetzung der Copernicus-Charta

Bislang haben erst 35 Hochschulen in
Deutschland die Copernicus-Charta unter-
schrieben und versucht, das damit verbun-
dene Handlungskonzept umzusetzen (sie-
he Liste). Nur 11% der Hochschulen ver-
pflichten sich damit zu einer Bildung fiir
eine nachhaltige Entwicklung.

Gerade die WissenschaftlerInnen miissten
sich doch der Dringlichkeit und Notwen-
digkeit bewusst sein, die jingeren Genera-
tion vorzubereiten und zu sensibilisieren fiir
die Umweltprobleme der Gegenwart und
der Zukunft. Es wird zwar nicht mehr vom
Waldsterben gesprochen (obwohl die Si-
tuation desBergwaldes weiterhin sehr be-
denklich ist) auch der Oko-
Katastrophismus der 80-er Jahre ist {iber-
holt. Jedoch werden wir bei anhaltendem
Flachenverbrauch und Energieverbrauch

bald an die Grenzen der Belastbarkeit un-
seres Okosystems stoBen. Dies wird deut-
lich, wenn man an die katastrophalen Uber-
schwemmungen der letzten Jahre denkt.
Die Forschung beschiftigt sich kaum mit
Fragen der Umweltbildung. Der Transfer
findet wenn tiberhaupt nur mittels Publika-
tionen und Fachtagungen statt. Die wissen-
schaftliche Begleitung des lokalen Agen-
da-Prozesses wurde nur an wenigen Unis
betrieben.

Griinde hiefiir sind u.a. unscharfe Kontu-
ren einer Bildungskonzeption fiir eine nach-
haltige Entwicklung und institutionelle
Hemmnisse. Eine Vielzahl von
Sudiengéngen wurde an Umweltfragen
ausgerichtet. Dabei unterscheiden sie sich
teilweise kaum voneinander. Es fehlt ein
gemeinsames Vorgehen der einzelnen Hoch-

schulen. Jede Hochschule mdchte sich pro-
filieren und steht im Wettbewerb mit den
anderen. Es miissen Anreize fiir die Hoch-
schulen geschaffen werden, sich mit Um-
weltfragen zu beschéftigen, indem z.B. die
Mittelvergabe nach Nachhaltigkeits-
punkten erfolgt. Es kdnnten auch Wettbe-
werbe ausgeschrieben werden, um Wissen-
schaftler dafiir zu gewinnen, sich mit Bil-
dung fiir eine nachhaltige Entwicklung zu
beschéftigen.Nicht zuletzt sind auch hier
studentische Initiativen gefragt. Auch die
Vergabe von Diplomarbeiten zu diesem
Thema ist sinnvoll.

Im Vergleich mit anderen Landern steht
Deutschland nicht besonders gut da.
Schauen wir doch einfach einmal iiber den
Tellerrand hinaus, z.B. nach England, Oster-
reich, oder den Niederlanden!

Loccumer Resolution fiir Nachhaltige Entwicklung an Hochschulen:

Auf der Tagung Hohe ,,Schule der Nachhaltigkeit?* Hochschulentwicklung unter 6kologischen Pramissen vom 17. bis 19. No-
vember 2000 diskutierten in Loccum 100 Teilnehmer/innen aus 40 Hochschulen sowie aus 10 externen Institutionen, wie das Leit-
bild der Nachhaltigen Entwicklung im Zuge der anstehenden Reformen im Hochschulwesen angemessen zur Geltung gebracht
werden kann. Die Tagung wurde veranstaltet von eco-campus.net, VOW und der Ev. Akademie Loccum. Dort wurde die unten-
stehende Resolution beschlossen.
Vor dem Hintergrund einer notwendigen globalen Nachhaltigen Entwicklung und den Vereinbarungen von Rio und Kyoto haben
sich die Industrieldnder zu einem schnellen, verantwortlichen und nachhaltigen Handeln verpflichtet. Dringender denn je ist nun
eine Konkretisierung der von allen Staaten beschlossenen Ziele.
Die Hochschulen haben mit ihrer Vorbild- und Multiplikatorenfunktion fiir die Gesellschaft eine ganz besondere Verantwortung,
diese Verpflichtungen in wirkungsvolles Handeln umzusetzen. Dies betrifft sowohl den Betrieb als auch die Integration von
Nachhaltigkeitsaspekten in Forschung und Lehre. Wir rufen daher alle Hochschulen auf, sich dieser Verantwortung zu stellen.
Im Einzelnen fordern wir von jeder einzelnen Hochschule,

zweckgebundene Personal- und Sachmittel freizugeben, um die Umsetzung des Leitbildes der Nachhaltigen Entwicklung

in Betrieb, Forschung und Lehre zu fordern;

die Selbstverpflichtung der Bundesregierung zu iibernechmen, die CO2-Emissionen bis zum Jahr 2005 auf 25 %, bezogen

auf das Jahr 1990, zu reduzieren;

die Copernicus-Charta zu unterzeichnen;

einen Aktionsplan vorzulegen, wie die Copernicus-Charta innerhalb von zwei Jahren umgesetzt werden soll;

ein umfassendes Umweltmanagementsystem aufzubauen, das mindestens den Anforderungen der ISO 14.001 oder der

EG-Oko-Audit-Verordnung (EMAS) geniigt, und

einen Zwischenbericht {iber den Sachstand des Erreichten der Offentlichkeit nach einem Jahr vorzulegen.
Wir fordern die einzelnen Bundesldnder auf, zusammen mit den Hochschulen entsprechende Ziel- und Leistungsvereinbarungen
zu treffen, wie das Leitbild der Nachhaltigen Entwicklung in den Hochschulen umgesetzt werden soll.

Loccumer Resolution 2000 und weitere Infos zum Hochschulnetz: www.eco-campus.net
BSO-Erklirung zum Umweltschutz an Hochschulen: http://www.bsoe.info/resolutionen
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Umweltmanagementsysteme fur
Hochschulen

von Josef Noeke und Hans-Jiirgen Wagener

Entsprechend der in unserer Gesellschaft
inzwischen zum Grundkonsenz heran-
gereiften Einstellung, haben private wie 6f-
fentliche Institutionen heute starker als in
der Vergangenheit fiir die Umwelt-
wirkungen ihrer Handlungen Verantwor-
tung zu ibernehmen. Gemal dem Grund-
ansatz einer innovativen Unternehmens-
flihrung miissen 6kologische Aufgaben
nicht reaktiv und nachsorgend, sondern
vorsorgend und aktiv agierend angegan-
gen werden. Ziel von Umwelt-
managementsystemen ist es, diese voraus-
schauende Tétigkeit systematisch und ori-
entiert an konkreten betrieblichen Umwelt-

Entsprechend dem gesellschaftli-
chen Bedeutungszuwachs des Umwelt-
schutzes haben Hochschulangehdrige ihr
Verhalten im privaten Bereich (z.B. das
Wegwerfverhalten von Abfillen) verén-
dert; in der Universitit erwarten sie nun
dhnliche Verhaltensangebote.

Zunehmend mehr Hochschulen be-
nennen in ihren Leitlinien auch das Thema
Umweltschutz, der damit eine stérkere ethi-
sche Begriindung erféhrt.

Steigende Kosten etwa fiir Abfall-
beseitigung oder Abwassereinigung stel-
len ein leicht nachzuvollziehendes Motiv
dar, hier kostensenkend einzugreifen.

empfindsamer geworden; lokale und auch
iiberdrtliche Umweltgruppen fragen zum
Teil detailliert nach.

SchlieBlich wird eine als umwelt-
freundlich eingestufte Hochschule in der
gesamten Offentlichkeit sympathischer
gesehen, ein nicht zu unterschitzender
imagebildender Aspekt.

Lastnot least werden an “hohe Schu-
len* besondere Anforderungen an den Um-
weltschutz in Forschung und Lehre ge-
stellt.

In der Vergangenheit haben bedauerliche
Storfille etwa in der chemischen Industrie
gezeigt, dass mit umwelttechnischen Vor-

schutz-Zielen anzu- kehrungen allein
gehen und damit als der Schutz der
umfassende Manage- m  om O m O mmm o flomm o natiirlichen Um-
mentaufgabe zu be- 0o W o ([ ([m nfuiti] o 0m oo [ 0 O welt nicht sicher-
greifen. e o o r]]{ mu [DM i zustellen ist. Ein
Hochschulbetriebliches - wirksames Um-
Handeln unterliegt weltmanagement
wechselnden Rah- \ I / mul} ergédnzend
menbedingungen. zur Technik si-
Dieser Wandel cherstellen, dass
schlieft aktuell immer ([T Il der “Faktor
mehr Dimensionen Mensch* nicht
ein und findet in im- zum Schwach-
mer kiirzer werdenden punkt in den Si-
Zeitrdumen statt. Aus ’/ \ cherheitsketten
dem Kranz der gesell- w i r d
o [ [ 00 [ m

schaftspolitischen | g m S 0 [ [ m [ mm 0 Umweltmanage-
Rahmenbedingungen oo m O 0 om n ) o (I [ m mm O mentsysteme
lassen sich die 6kolo- R verfolgen den

gischen Parameter
herausgreifen, unter
denen Universitédten
gegenwirtig zu han-
deln haben:

Kein zweiter
Rechtsbereich unter-
lag in den letzten Jahren einer solch grof3en
Dynamik wie der Bereich des Umwelt-
rechts. Eine kaum mehr zu iibersehende Viel-
zahl von Gesetzen und Verordnungen hat
eine bedeutsame “Okologie-Push-Wir-
kung* auch in Universitdten entfaltet.
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Abb. 1: Aktuelle 6kologische Einflussfaktoren auf Hochschulen

Oko-PUSH- und Oko-PULL-Effekte

Okologisch interessierte Studieren-
de beziehen in die Entscheidungen iiber
den Studienort auch 6kologischen Aspek-
te der “Alma Mater” mit ein.

Besonders in Gemengelagen sind
die Anwohner von 6ffentlichen wie priva-
ten Betrieben zunehmend kritischer und

Anspruch, u.a.
durch eine ver-
stirkte Einbe-
ziehung der per-
sonalpoliti-
schen Kompo-
nente solche
Sicherheitsdefizite auszugleichen. Abbil-
dung 1 skizziert unter einer 6kologischen
Perspektive das Spannungsfeld, in dem sich
Hochschulen gegenwirtig befinden.

http://www-vt.uni-paderborn.de/verf//
wagener/aufsat;_osnabruck.doc
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Schrittweises Vorgehen zur EinfUhrung
eines Umweltmanagementsystems

Ziel des Projektes ist die Erarbeitung, Im-
plementierung, Zertifizierung und Fort-
schreibung eines Umweltmanagement-
systems und zwar schrittweise:

1. Zunichst fiir eine Fachgruppe (Ver-
fahrenstechnik an der Uni Paderborn).
Die Fachgruppe Verfahrenstechnik im Fach-
bereich Maschinentechnik der Universitét-
GH Paderborn ist entschlossen, ein Um-
weltmanagementsystem einzurichten und
durch einen externen Gutachter zertifizieren
zu lassen.

2. Sodann wird auf der Grundlage die-
ser Erfahrungen fiir eine néchst groBere
Einheit eines Fachbereiches, z.B. des Fach-
bereiches Maschinentechnik oder Chemie
oder einer AufBenstelle ein Umweltmanage-
mentsystem erarbeitet und eingefiihrt.
Managementsysteme kdnnen nur dann Ih-
ren Nutzen stiften, wenn sie von Leitung
und Beschaftigten der zertifizierten Berei-
che engagiert mitgetragen werden. Nach
AbschluB3 des ersten Schrittes sollen die
erreichten Zwischenergebnisse anderen
Fachbereichen bzw. Auflenstellen prasen-
tiert werden, um sie solchermalf3en zu einer
Mitwirkung auf freiwilliger Grundlage zu
gewinnen.

3. In einem spiteren, abschliefenden
Schritt kann das Umweltmanagement-
system auf diec gesamte Hochschule aus-
gedehnt werden.

Einbezogen in den Aufbau eines Umwelt-
managementsystems werden Schnittstellen
zur Arbeitssicherheit und zum Qualitéits-
management, weil

beim Umgang mit Gefahrstoffen
oder bei der Mitarbeiterschulung hohe Par-
allelen zwischen Arbeitssicherheit und
Umweltschutz bestehen.

der integrierte Ansatz die tatsachli-
chen Gegebenheiten an den Hochschulen
widerspiegelt.

das Versténdnis fiir eine ganzheitli-
che Sichtweise der eigenen Tatigkeit gefor-
dert wird. Diese Themen kdnnen zukiinftig
kaum mehr isoliert betrachtet werden.

die erforderlichen Audits gemein-
sam durchgefithrt werden konnen.
Wegen der internen Vielfalt einer Hoch-
schule mit ihren differenzierten Willens-
bildungs- und Entscheidungsstrukturen
sowie ihren unterschiedlichen 6kologi-
schen Besorgnispotentialen erschien es

wenig sinnvoll, sofort eine gesamte Hoch-
schule bereits ,,im ersten Anlauf,, fiir eine
Zertifizierung vorzubereiten.

Ratsam erschien ein sequentielles Vorge-
hen, in dem zunéchst fiir ein iiberschauba-
res universitdres Subsystem (Fachgruppe
Verfahrenstechnik) spezifische Tools fiir die
Erarbeitung eines Umweltmanagement-
systems entwickelt werden. Diese Werkzeu-
ge/Tools werden in einem zweiten Schritt
durch Anwendung in einem komplexeren
Subsystem (Fachbereich oder AuBlenstel-
le) mit einem hoheren 6kologischen Besorg-
nispotential erprobt und weiterentwickelt.
Die in den ersten beiden Schritten erarbei-
teten Tools fiir die Erarbeitung und
Zertifizierung von Umwelt-
managementsystemen haben Modellcha-
rakter und kommen spéter als standardisier-
te Instrumente in anderen Hochschulen
zum Einsatz.

Interessierten Studierenden wird im Projekt-
zusammenhang die Moéglichkeit geboten,
z.B.im Rahmen von Studien- oder Diplom-
arbeiten im Projekt mitzuwirken, um konkre-
te Erfahrungen beim Aufbau und bei der
Implementierung von Managementsyste-
men zu sammeln.
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Vorgehensweise beim Aufbau eines Umwelt-
managementsystems

Der Aufbau eines Umweltmanagement-
system nach DIN/ISO 14001 setzt diese
Arbeitsschritte voraus:

L. Umweltpolitik festlegen

2. Bestandsanalyse durchfiihren

3. Umweltschutz-Ziele und -Mafinah
men definieren

4. Umweltmanagementsystem einrich
ten

- Umwelt-Handbuch erarbeiten
- Strukturen und Prozesse regeln
5. Umweltbetriebspriifung
- interne Audits
7. Nutzung des Zertifikates

- Management-Review intern
6. Zertifizierung des Umwelt
managementsystems extern

1. Schritt: Umweltpolitik als ko-
logische Leitlinie

Umweltpolitische Aussagen sind eher phi-
losophische Leitlinien, die eine grobe Rich-
tung fiir das umweltbezogene Handeln ei-
ner Organisation angeben. Auf nachfol-
genden Umsetzungsstufen sind umweltpo-
litische Aussagen weiter in messbare Ziele
zu transferieren. Fiir den Aufbau von Um-
weltmanagementsystemen driickt eine
Umweltpolitik zunéchst noch allgemein
gehaltene Wiinsche der obersten Leitung
eines Betriebes aus, in welche grobe Rich-
tung sich der Betrieb unter dkologischer
Perspektive entwickeln sollte.

2. Schritt:Okologische Bestandsanalyse

Von der allgemeinen Ebene der Umweltpo-
litik ausgehend war nun in einer dkologi-
schen Bestandsanalyse festzustellen, in-
wieweit die 6kologischen Leitsitze im Be-
trieb bereits konkret umgesetzt werden.
Diese interne Analyse aller umweltrele-
vanten Gegebenheiten wird von der DIN/
ISO 14.001 zwar nicht zwingend gefordert,
aus praktischer Sicht erscheint sie jedoch
sinnvoll, weil so eine Basis fiir die Formu-
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lierung von betrieblichen Umweltschutz-
Zielen oder fiir die Erarbeitung eines ziel-
fithrenden Umweltmanagement-Konzeptes
gewonnen wird.

Als Grundlagen fiir die Bestandsanalyse
dieneni.d.R. Checklisten. Inhaltlich orien-
tierte sich die Bestandsaufnahme anden.,,...
mindestens zu behandelnden Gesichts-
punkten®, wie sie in der EG-Oko-Audit-Ver-
ordnung (Anhang I, Abschnitt C) vorgege-
ben werden; zu den Ergebnissen der Be-
standsanalyse zéhlen:

- eine Zusammenfassung der Auswir-

kungen aller betrieblichen Tétigkeiten auf

die verschiedenen Umweltbereiche

- ein Verzeichnis der einschldgigen gesetz
lichen Vorschriften und Genehmigungs
unterlagen sowie der internen Anweisun
gen

- die Verbrauche an Energie (Strom, Gas,
Wasser etc.)

- Daten zu Frischwasserverbrauch, Ab
wasserentsorgung und Abfallaufkommen

- eine Bewertung der denkbaren Lérmbe
lastigung

- die Berticksichtigung 6kologischer As
pekte bei der Auswahl neuer Verfahren

- das umweltschonende Wirken von Auf
tragnehmern und Lieferanten

- die Verhiitung und Begrenzung umwelt
schédigender Unfille

- dieumweltbezogenen Informationen und
Ausbildung der Beschiftigten sowie die

- externen Informationen iiber 6kologische
Fragestellungen.

-3. Schritt: Umweltschutz-Ziele und
Umweltschutz-Mafinahmen

Auf der Grundlage der in der Bestandsana-
lyse ,,als Ermittlung gegen uns selbst™
zusammengetragenen Defizite wurden
Handlungsfelder definiert, auf denen kiinf-
tig umweltentlastender gewirkt werden
kann. Bei diesem zukunftsbezogenen Um-
weltprogramm handelt es sich aus 6kologi-
scher Perspektive um das Herz eines Um-
weltmanagementsystems. Es soll hier nicht
ein Kontroll- und Vollzugsinstrumentarium

entstehen, sondern es ist eine zukunfts-
bezogene Orientierungshilfe gefordert, die
dem betrieblichen Umweltschutz zu einem
hoheren Stellenwert verhilft. Das Umwelt-
programm wurde mit der Zielrichtung auf-
gestellt, freiwillige Umweltschutz-Mafnah-
men unter der Belegschaft aufzugreifen
und zu fordern.

Werden Umweltschutz-Aktionen nur auf
Anordnung ausgefiihrt und nicht aufgrund
eigenstdndiger Einsicht, ist die erforderli-
che Verhiltensidnderung oft nicht von lan-
ger Dauer. Kurzfristige Verhaltensum-
stellungen jedoch haben nur begrenzte
okologische Entlastungswirkungen.

4. Schritt: Umweltmanagementsystem
und Umweltschutz-Dokumentation

Soll wirkungsvoller Umweltschutz betrie-
ben werden, muss der betriebliche Umwelt-
schutz aus der Zusténdigkeit einiger weni-
ger engangierter Umweltschutz-Interes-
sierter herausgelost und zu einer erkennba-
ren Managementaufgabe aufgewertet wer-
den. In einer Umweltschutz-Dokumentati-
on werden die organisatorischen, personel-
len und instrumentellen Bedingungen fiir
den betrieblichen Umweltschutz zusam-
mengefasst. Damit werden die Strategien,
Zustiandigkeiten und Ablaufe festgelegt,
wie die Umweltschutz-Ziele prinzipiell zu
erreichen sind. Dies schlief3t eine Beschrei-
bung der notwendigen Handlungen an
umweltrelevanten Anlagen ein (Verfahrens-
anweisungen, Prozeflbeschreibungen) ein.

Zudem wird die Funktion des Umwelt-
schutzbeauftragten hier deutlich gemacht.
In weiteren Kapiteln eines betrieblichen
Umweltschutz-Handbuches werden alle
rechtlichen Vorschriften und Genehmi-
gungsauflagen sowie alle umweltrele-
vanten Anlagen zusammengefaf3t oder die
routineméfBigen Umweltschutz-Kontrollen
beschrieben. Schlieflich wird dokumentiert,
welche Instrumente bei der internen und
externen Umweltschutz-Kommunikation
eingesetzt werden.



Im Umweltmanagement-Handbuch
werden die Aufgaben der Funktions-
inhaber im betrieblichen Umweltschutz be-
schrieben und ihre Kompetenzen werden
definiert.

-5. Schritt: Interne Audits als
Umweltbetriebspriifung

‘Die in den bisherigen Schritten erarbeite-
ten politischen Festlegungen sowie die
Ziele und MaBnahmen und die strukturel-
len und proceduralen internen Vorgaben
bediirfen der Uberpriifung. Stimmen die
Anspriiche des Umweltmanagementsys-
tems und die Wirklichkeit des Betriebs-
alltags iiberein? Einerseits ist festzustellen,
ob die Umwelt-politik durch operable Ziele
und MafBnahmen umgesetzt wird und an-
dererseits ist zu hinterfragen, ob die be-
schriebenen Strukturen und Prozesse ge-
eignet sind, die Erreichung der Umweltziele
forderlich zu beeinflussen. Mehrere inter-
ne Audits machen zusammen die nach
Norm erforderliche Umweltbetriebspriifung
aus. Die Ergebnisse der Umweltbetriebs-
priifung, werden in einem Management-
Review regelmidfBig der obersten Leitung
vorgelegt.

6. Schritt: Zertifizierung durch den
externen Gutachter

Durch einen externen, unabhidngigen Um-
weltgutachter wird die Wirksamkeit des
Umweltmanagementsystems festgestellt.
Die Priifungsschwerpunkte sind: Umwelt-
ziele, Umweltpolitik, UmweltmaBnahmen
und Strukturen und Prozesse des Umwelt-

managementsystems.
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Umweltschutzmanagementkonzept muss
»leben,,

Als TrugschluB8 hat sich herausgestellt,
Managementsysteme wiirden schon ihre
vollstindige positive Wirkung entfalten,
wenn sie nur erstellt, dokumentiert und
zertifiziert wiirden. Trotz hervorragender
Dokumentation hat sich in einigen Betrie-
ben gezeigt, dafl zwar grofle Aufwénde zur
Aufstellung des Managementsystems ge-
leistet wurden, daf3 im Ergebnis die Quali-
taten der erbrachten Leistungen nicht son-
derlich hoch mit den geleisteten (formal-
biirokratischen) Aufwinden fiir das Mana-
gement-system korrelieren.

Seinen Nutzen entfaltet ein Management-
system nicht allein darum, weil es zertifiziert
wurde! Ein externes positives Votum iiber
ein Managementsystem ist noch kein Ga-
rant dafiir, daB die strukturellen und proce-
duralen Vorgaben in dieser Form auch Ein-
gang in die tiglichen Abldufe bei allen Be-
schéftigten gefunden haben. Was sind
die Griinde dafiir? Ein Zertifikat sagt noch
nichts dariiber aus, ob die sich selbst auf-
erlegten Strukturen und Prozesse auch ,,ge-
lebt,, werden. Dieses ,,Leben,, scheint der
Schliissel zum Erfolg zu sein. Eine Steige-
rung der Qualitdt der erbrachten Leistun-

Diesen Ball gibt s

nur einmal !

Dank an Herrn Noeke und Herrn
Wagener, die uns diese Artikel iiber
Umweltmanagement an Hochschulen aufden
Seiten 30-34 zur Verfiigung stellten!

Dr. Josef Noeke arbeitete mehrere Jahre im betrieb-
lichen Umweltbereich. Heute ist er als wissen-
schaftlicher Mitarbeiter in der Fachgruppe
Umweltverfahrenstechnik im Fachbereich
Maschinentechnik der Universitiat Paderborn
titig. Dort hat auch Herr Wagener gearbeitet.
Universitit-GH Paderborn, FB 10

gen und ebenso eine Minderung der Inan-
spruchnahme von natiirlicher Umwelt set-
zen voraus, dass alle Mitarbeiter intensiv
und dauerhaft in diese Prozesse mit einbe-
zogen werden. Mitarbeiter sind oft nur dann
zu einer auch langfristig wirksamen
Verhaltensverdnderung bereit, wenn ihnen
die Sinnhaftigkeit umweltfreundlicher Ver-
haltensweisen auch iiber ihren eigenen Ar-
beitsplatz hinaus bekannt gemacht werden.
Nicht selten trennen Mitarbeiter zwischen
dem Umweltschutz im dienstlichen Bereich,
fiir den der Umweltschutzbeauftragte zu-
standig ist und den Umweltschutz-Aktivi-
taten im privaten Bereich, fiir den durchaus
eine eigenen Zusténdigkeit akzeptiert wird.
Dieses Dilemma ist durch Kommunikation
aufzuldsen.

Soll nur ein Zertifikat zum ,,Nachweis* der
Funktionalitét eines eingefiihrten Qualitéts-
oder Umweltmanagementsystems primér aus
Public-Relations-Griinden erworben werden,
ist moglicherweise der interne und externe
Aufwand fiir dieses Zertifikat zu hoch. An-
dere Instrumente der Offentlichkeitsarbeit
konnen hier bei gleichen Aufwand durch-
aus zu hoheren Wirkungen fiihren.

Herzlichen DANK!

Warburger Strafie 100
33098 Paderborn
Tel. 05251-602406
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Nutzen eines zertifizierten
Umweltmanagementsystems

Angesichts dieser Aufwinde stellt sich die
Frage des Nutzens eines ,,Umwelt-Zertifi-
kates,, fiir jeden Betrieb bzw. jede Hoch-
schule besonders eindringlich.
Abbildung 3 fasst die wesentlichen
Nutzenelemente zusammen, wie sie fiir die
Fachgruppe Verfahrenstechnik auftreten.
Ein vollstindiges Umweltmanagement-
system, das in einem Umweltschutz-hand-
buch dokumentiert ist, sorgt fiir absolute
Transparenz. Dem Management und allen
Mitarbeitern sind damit alle umweltrele-
vanten Aufgaben und Risiken vollstindig
bekannt. Mitarbeiter auf der Fiihrungs- und
auch auf der Durchfiihrungsebene sind
iiber die rechtlichen Vorgaben ihrer Aufga-
ben informiert. Die Verantwortlichkeiten
und Zustindigkeiten sind klar, vollstindig
und jederzeit nachvollziehbar geregelt. Um-
weltnormen werden darum mit einer hohe-
ren Sicherheit eingehalten. Hinzu kommt
die positive Einschitzung: ,,Ich arbeite gern
in einem umweltfreundlichen Institut!*
Bei Fithrungskriften fiihrt die Transparenz,
die zusammengefalite, liickenlose und
nachvollziehbare Dokumentation und die
routinisierte Uberpriifung aller rechtlichen
Vorgaben dazu, dass das Risiko einer
ordnungsrechtlichen oder gar strafrechtli-
chen Belangung gegen Null gefiihrt wird.
Dafiir sorgen die Elemente des Umwelt-
managementsystems sowie die einer Zu-
standigkeitsmatrix oder die arbeitsplatz-
bezogener Aufgabenbeschreibungen mit
Hinweis auf Organisations-, Anweisungs-

Weil rechtliche UnregelmaBigkeiten auf-
grund von Nicht-Informiert-Sein durch ein
gutes Umweltmanagementsystem ausge-
schlossen sein diirften, werden gute Bezie-
hungen zu dem Aufsichtsbehérden in je-
dem Fall weiterhin stabilisiert.

Dieser Effekt eines positiven Images setzt
sich fort im Verhaltnis zu Nachbarn und
Umweltschutzverbdnden, denen tiber das
Gutachten eines renommierten
Zertifizierers von neutraler Stelle bestétigt
wird, dass dem Umweltschutz ein hoher
Stellenwert zukommt. Umweltschutz erfahrt
eine immer hoher werdende Wertschétzung
bei fast allen Austauschpartnern.

Eine Konsolidierung und Systematisierung
der Umweltschutzleistungen wird dazu fiih-
ren, dass Leistungen rationeller erbracht
werden; dadurch werden sich Kosten ein-
sparen lassen. Transparenz in den Ablédu-
fen wird Vergleiche mit anderen vergleich-
baren Einrichtungen im Sinn von Bench-
marking zulassen. Durch Ressourcen- und
Energieeinsparungen lassen sich Pro-
duktivitédtsreserven erschlieBen. Beschaf-
fungs-, Material- und Entsorgungskosten
sinken, wenn betriebliche Stoffkreisldufe
geschlossen werden.

Motivierte Beschiftigte mit der Einschét-
zung: ,Ich arbeite gern in einer umwelt-
freundlichen Hochschule!,,

Interessierte Studierende, die iiber 6kolo-
gisch positives Verhalten hinaus einen Ein-
blick in die Erarbeitung und Fortschreibung
von Managementsystemen erhalten, die

und Kontrollpflichten. heute in allen Betrieben unter den Gesichts-
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Abb. 3: Nutzen eines Umwelt-Managementsystems
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punkten Umweltschutz, Qualitdt, Brand-
schutz, Arbeits- und Storfallsicherheit etc.
gefordert werden.

»Reparierender, nachsorgender Umwelt-
schutz soll zugunsten eines ,,vorsorgen-
den” integrierten Umweltschutzes ersetzt
werden. Den eingangs dargestellten Forde-
rungen, die von unterschiedlichen Ziel-
gruppen von auflen an Hochschulen ge-
stellt werden, kann so begegnet werden.

/
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Abfallentsorgung an
Hochschulen

Die Reduktion und Trennung der anfallen-
den Abfallmengen im Hochschulbereich
ist eine dkologische und 6konomische
Notwendigkeit. Immer 6fter wird von Seiten
der Bediensteten und Studierenden be-
klagt, dass es keine geeigneten Entsor-
gungsmoglichkeiten gibt, und dass am
Ende ja doch alles wieder in einem Contai-
ner landen wiirde. Auch die fiir die Abfall-
entsorgung zustindigen und nicht zuletzt
die Hochschulleitung kalgt iiber schlecht-
sortierten Miill und zu hohe Abfallge-
biihren. Mit einem guten Abfallkonzept
kann eine Uni 10-15% der Kosten senken
und den Restmiill um 50% reduzieren. Das
kommt nicht nur der Umwelt zu Gute, son-
dern auch dem Geldbeutel. Meist wird je-
doch nur Alt-Papier getrennt, weil dies den
groBten Einsparnutzen bringt und am ein-
fachsten zu realisieren ist. Bei stiegenden
Abfallgebiihren wird der Druck jedoch im-
mer grofer auch in anderen Bereichen et-
was zu tun und Abfall zu reduzieren.

Die getrennte Entsorgung und Wiederver-
wertung von Wertstoffen muss einheitlich
organisiert werden. Fiir die unterschiedli-
chen Abfallfraktionen Biomiill, Alt-Papier,
Restmiill, Verpackungen miissen an allen
Orten getrennte Sammelbehéltnisse aufge-
stellt werden.Bei Papier muss darauf geach-
tet werden, dass in den Gidngen keine
brennbaren Gegenstdnde gelagert werden
diirfen, deshalb empfiehlt es sich ver-
schlieBbare Metallbehilter aufzustellen.
Fiir Sondermiill und besonders iiber-
wachungsbediirftige Abfalle miissen spe-
zielle Zwischenlager eingerichtet werden.

An der Uni Miinster wurde 1996 begonnen
ein Abfall-Konzept zu entwickelt. In einer
ersten Test- Phase wurde ermittelt welche
Abfallbehilter am besten geeignet sind. Es
wurden offene Behélter und Behélter mit
Deckel, die auf Druck aufgehen, aufgestellt.
Auflerdem wurden die Behilter unter-
schiedlich gekennzeichnet. In den offenen
Behailter landete 6fter Miill, der dort eigent-
lich nichts zu suchen hatte, sie wurden je-
doch ofter benutzt. Wohingegen, die mit
Deckel schnell verschmutzt waren und
unhygienisch aussahen. Man entschloss

sich schlieBlich fiir Metallbehélter mit
selbstschlieBendem Deckel (der bei leich-
tem Druck aufgeht) die farblich, dem Miill-
system der Stadt entsprechend, gekenn-
zeichnet wurden. Es ist wichtig, dass
schnell ersichtlich ist, welcher Abfall in
welches Behiltnis gehort und diese
Behéltnisse gut erreichbar und
sichtbar aufgestellt werden. In
den Horsaalbereichen und den
Cafeterien und Mensen sollten

fiir alle Abfallarten eigene Behil-
ter aufgestellt werden. In den Biiros
reicht es, wenn nur Behilter fiir Restmiill
und Papier bereit stehen und die
Verpackungsabfille und die Bioabfille an
einer zentralen Stelle gesammelt werden.
Durch die Einfithrung dieses Abfall-
entsorgungskonzeptes konnten Wert-
stoffe, die sonst im Restmiill landetetn ge-
trennt entsorgt werden und es ergab sich
trotz Investition ein Kostennutzen.

Oft wird die Abfallentsorgung einem exter-
nen Seviceunternehmen iibertragen. Durch
dieses Out-sourcing spart sich die Hoch-
schule Kosten, da es sich dabei um Firmen
mit meist niedrig bezahlten und nur sehr

':f"/:::;' > /

schlecht geschulten Angestellten handelt.
Allerdings kiimmern sich diese Unterneh-
men nicht darum, welche Behiéltnisse, wo
aufgestellt werden. Es ist Aufgabe der
Verwaltung eine verniinftige Abfall-
trennung zu ermoglichen. Auch ist
es notwendig in Seminaren und
Schulungen auf die Gefahren
beim Umgang und der
Ensorgung bestimmter Stoffe
hinzuweisen. Auch andere Moglich-
keiten der Offentlichkeitsarbeit sollten
genutzt werde, um alle Studierende und
Beschiftigte zu informieren.
Ein neues Modell wird gerade im Studen-
tenwerk Oldenburg erprobt. Dabei handelt
es sich um ein externens Abfallmanagement,
das die durch Abfalltrennung und -redu-
zierung eingesparten Kosten zur Hélfte
wieder zuriickflieBen 14Bt, so dass damit
auch ein Anreiz fiir die Beteiligten geschaf-
fen wird.
Kurzinformation: Bau u. Technik, Abfall-
entsorgung in Hochschulen, HIS B 2/02
auch im Internet als Download verfiigbar
unter http://www. his.de/Service/Publika-
tionen/Mbl/MBL-2-2002/mbl020017

Schulungen und Seminare im Bereich Wertstoff- und
Gewerbeabfallsammlung

DiesesThema erfordert die Information al-
ler Beteiligten, also der Abfallbeauftragten,
Bediensteten, Studenten, Hausmeister und
Reinigungskrifte.

Die Grundinformation wird mit Artikeln und
Rundschreiben weitergegeben, alle Beauf-
tragten, Vorarbeiter der Reinigungskrifte
und Hausmeister werden in einem Seminar
iiber alle Details informiert. Treten in einem
Gebidude oder Bereich wiederholt Probleme
bei der Sortierung auf, werden Informati-
onsveranstaltungen mit allen Labor- oder
Bereichsleitern durchgefiihrt. Wird schlecht
getrennt, erhalten die Reinigungskréfte und
Beauftragten die sogenannte ,,Rote Karte®.
Diese informiert iiber die ,,falsche Sortie-

rung* und wird zusammen mit der Maf3ga-
be, falsch befiillte Behélter ungeleert ste-
hen zu lassen, an den Arbeitspldtzen aus-
gelegt.

Die Erstsemester bekommen eine Einfiih-
rung zum Umgang mit Gefahrenstoffen,
damit sie lernen selbst Verantwortung zu
ibernehmen. Zur Verteilung von neuen
Richtlinien werden Seminare mit jeweils 8
bis 15 Teilnehmern veranstaltet.

juergen.steck@umweltschutz.uni-
freiburg.de

Tel.: 0761/203-7970, Fax: 203-7969
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Umweltbeauftragte

Jede Hochschule hat formal eine/n Umwelt-
beauftragte/n zu benennen. Oftist es jedoch
nur ein Amt, das jemandem iibertragen
wird, ohne dass eine neue zusétzliche Stel-
le geschaften wird. In diesem Fall wird sich
der/die Umweltbeauftragte, meist ein Pro-
fessor, der dafiir einige Stunden pro Woche
freigestellt wird, kaum den Herausforderun-
gen des Umweltschutzes stellen, da er meist
tausend andere Verpflichtungen hat. Um die
Aufgaben des Umweltbeauftragten erfiillen
zu konnen, ist mindestens eine volle Stelle
notwendig. Die dafiir notwendige Einrich-
tung einer neuen Stelle, wird jedoch in Zei-
ten knapper Kassen, immer schwieriger.

Aufgaben und Funktionen

Die Aufgaben des Umweltbeauftragten
umfassen

- die Koordination und Durchfiihrung von
Umweltschutzmafinahmen

- die Erstellung von Umweltbilanzen

die Information aller MitarbeiterInnen iiber
neue Verordnungen

- Schulungen fiir die MitarbeiterInnen

- Einfithrung einesUmweltmanagement-
systems

- Beratung der Hochschulleitung in Um-
weltfragen

- Vernetzung von Umweltaktiven an der
Hochschule

- Offentlichkeitsarbeit

- Forderung des Umweltschutzes in For-
schung und Lehre

Stellung innerhalb der Organisation

Die Position desUmweltbeauftragten inner-
halb der Organisation der Hochschule kann
variieren. Empfehlenswert ist es jedoch, ihn
auf moglichst hoher Ebene anzusiedeln,
also direkt dem Kanzler bzw. dem Prasiden-
ten untergeordnet. Auch ist es sinvoll ihn
der Abteilung Technischer Dienst zu unter-
stellen. Denn die Fragen des Umweltschut-
zes, vorallem des reccourcenschonenden
Umweltschutzes und die Bemithung um die
Einhaltung von Sicherheitsbestimmungen
und Umweltschutzvorschriften sind hier
von jeher angesiedelt.
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Wo gibt es bereits eine
Umweltbeauftragten?

TU Berlin,Uni Bielefelg, Uni Bremen, Uni
Dresden, Uni Liineburg, FH Furtwangen,
FH Hamburg, HS Zittasu/Gorlitz, Uni Osna-
briick, Uni GH Paderborn, IHI Zittau, FHW
Berlin, Uni Klinik Bonn, TU Bergakademie
Freiberg, Uni Hannover, Uni Kaiserslau-
tern, Uni Leipzig, Uni Cottbus, TU Braun-
schweig, FH Osnabriick (Agendabeauf-
tragte)

‘Was wurde bisher bewirkt?

Die wichtigsten Erfolge wurden wohl mit
EnergiesparmaBBnahmen und der Reduzie-
rung des Sonderabfallaufkommens erreicht.
Auch die Einfithrung von Umweltmange-
mentsystemen an 11 Hochschulen wurde
malBgeblich durch die Umweltbeauftragten
vorangetrieben und unterstiizt . 35 Hoch-
schulen beschiftigen sich zur Zeit mit der
Einfiihrung eines Umweltmanagement-
systems (Swiersch/Simonowsky, 2000,
S.197, zitiert nach BLK 2001). Okobilanzen
wurden erst an 4 Hochschulen erstellt. Die-
se miissten jedoch regelmédBig aktualisiert
werden um Vergleichsdaten zu bekommen,
was leider nicht immer der Fall ist,.

Wie kann die Forderung nach einem
Umweltbeauftragten erfiillt werden?

Sinnvoll ist es im Zusammenhang mit einem
Projekt auf befristete Zeit eine solche Stel-
le einzurichten z.B. zur Einfiihrung eines
Umweltmanagementsystems oder wie in
Liineburg das Projekt,,Agenda 21 und Uni
Liineburg*. Gleichzeitig, sollte ein Konzept
entwickelt werden, wie die Stelle des Um-
weltbeauftragten in die Hochschule inte-
griert werden konnte.

Die Funktion des/r Umweltbeauftragten
muss weiter diskuttiert werden. Was kann
er/sie leisten? Was muss von anderen Stel-
len an der Uni getan werden, um seine /ihre
Arbeit zu unterstiitzen? Wird die Verant-
wortung hier einfach auf eine Person abge-
wilzt? In erster Linie sollte er/sie An-
sprechpartner/in fiir alle Umweltprobleme
an der Hochschule sein.

Okologie im Alltag!

oder was man/frau selber tun kann

Nicht bendtigte Gerdte ausschalten.
Thermoskanne benutzen, statt die
Kaffeemaschine permanent anzulas-
sen. Diese verbraucht immer 800 bis
1000 Watt.

Gibt es elektrische Warmwasserberei-
ter, die ausgestellt (oder niedriger ein-
gestellt) werden kénnen?

Bei Neuanschaffungen auf ener-
giesparende Geréte achten und dar-
auf, dass die Gerite richtig ausge-
schaltet werden konnen. (kein
Standby). Ansonsten eine schaltbare
Steckerleiste kaufen und diese aus-
schalten.

Stromverbrauch der eigenen Gerate
iiberpriifen. Bei der EWE (6rtlicher
Energieversorger) kann ein Ver-
brauchsmessgerét kostenlos ausge-
lichen werden.

Kiihlgerite Innentemperatur messen
und eventuell niedriger einstellen.
10-Minuten StoBliiften (mehrmals tag-
lich) anstatt die Fenster den ganzen
Tag auf Kipp stehen zu lassen. Der
Luftaustausch ist wesentlich effekti-
ver, es wird nicht zum Fenster heraus
geheizt und die Wohnung kiihlt nicht
so stark aus.

Bei einer Gas-Kombi-Therme: Warm-
wasser-Warmhaltung ausstellen.
Hausbesitzer: Alten Heizkessel durch
neuen (Brennwert-) Kessel ersetzen.
Einstellung und Stromverbrauch der
Heizungspumpe iiberpriifen.
Heizungspumpen sind Strom-
verbraucher Nr. 1 in den deutschen
Haushalten.

Anschaffung von Solarkollektoren.
Auslegung und Planung bitte von ei-
nem Fachbetrieb durchfiihren lassen.
Anschaffung einer Regenwasser-
nutzungsanlage.

Kurze Wege mit dem Fahrrad fahren
(oder den OPNV benutzen) und das
Auto stehen lassen.

Beteiligung an einer BetreiberInnen-
gesellschaft fiir Windanlagen.

Das BSO-Themenfaltblatt ,, Umwelt-
kommissionen/Umweltschutzbeauftragte
kann in der BSO-Geste bestellt und dem-
nichst unter
http://www.bsoe.info/themen/
themenblatt.html

als pdf heruntergeladen werden!



Im Energiebereich bietet sich an Hochschu-
len ein weites Betdtigungsfeld. Von konkre-
ten Maflnahmen zum Energiesparen bis zu
Infoveranstaltungen {iber Okostrom gibt es
eine Fiille von Handlungsmdglichkeiten...

Energieparen

Am meisten Energie wird an Hochschulen,
wie auch in privaten Haushalten, fiir die
Raumbheizung gebraucht. Energiesparen
fangt daher schon bei einer verniinftigen
Raumbelegung an. Die Rdume in den unte-
ren Etagen sollten besonders im Winterse-
mester optimal ausgelastet sein. So werden
die Rdume in den oberen Stockwerken
gleich mitgeheizt. StoBliiften (3-5 Minuten
die Fenster weit aufmachen) sorgt fiir eine
akzeptable Luftqualitit ohne zu groBen
Wiérmeverlust im Raum.

Sehr viel Energie kann natiirlich auch durch
geschickte Regelung des Energiever-
brauchs gespart werden. Mit modernen
Heizungsanlagen kann die Temperatur fiir
einzelne Stockwerke oder sogar Raume ge-
trennt geregelt werden. So miissen Rdume
nur dann geheizt werden, wenn sie belegt
sind.

Auch der Einbau von Bewegungsmeldern
fiir die Beleuchtung einzelner Rdume bzw.
Flure ist eine wichtige Maflnahme.
Aufgrund der angespannten Finanzlage
vieler Hochschulen st6t man bei der Um-
setzung von Energiesparmafinahmen héu-
fig auf Schwierigkeiten. Da sich Energie-
sparprojekte allerdings meistens innerhalb
weniger Jahre armortisieren, ist eine Finan-
zierung iiber Drittmittel zu priifen. Das be-
deutet, dass die Invetitionskosten durch
eine Firma getragen werden, die dann die
eingesparten Energiekosten bekommt. So
ist das Projekt fiir die Hochschule vollkom-
men kostenneutral und nach einer verein-
barten Zeit, (z.B. 10 Jahre) geht die neue
Anlage in das Eigentum der Hochschule
iiber.
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Energie

Bevor man ein Energiesparprojekt an der
Hochschule beginnt, gilt es natiirlich her-
auszufinden, wer fiir Energieeinkauf,
Energieeinsatz usw. verantwortlich ist. Der
gute Kontakt zu diesen Leuten ist fiir die
erfolgreiche Durchfiihrung eines Projektes
unerlésslich.

Photovoltaikanlagen und
Okostrom

Die meisten Dachflichen von Universita-
ten sind vollkommen ungenutzt. Warum
nicht den Bau einer Photovoltaikanlage
anregen? An technischen Unis kénnen sol-
che Anlagen, oder auch Windkraftanlagen
oder Blockhiezkraftwerke, auch noch zu
Forschungszwecken genutzt werden. Die
Finanzierung ist auch hier iiber Drittmittel
moglich.

Da seit 1998 jedeR seinen Stromversorger
frei wahlen kann, ist auch die Umstellung
von Hochschulen auf Okostrom méglich.
Einige Angebote, z.B. von Lichtblick in
Hamburg, sind dabei nichtmal teurer als
Normalstrom. Problematisch ist allerdings,
dass in vielen Bundeslidndern die Stromver-
sorgung zentral vom Land vergeben wird.
Natiirlich kann man auch hier versuchen,
Einfluss auf die Wahl des Energieversor-
gungsunternehmens auszuiiben.

Studentenwerke hingegen konnen ihren
Stromversorger meistens frei Wahlen. Die
studentischen Mitglieder in Vorstand und
Verwaltungsrat konnen hier ihren Einfluss
geltend machen.

Infoveranstaltungen

Auch fiir Ringvorlesungen und Info-
veranstaltungen bieten sich Themen aus
dem Energiebereich an. Ein mogliches The-
ma ist z.B. das Energie-Einspeise-Gesetz
(EEG) und der Boom, den es bei rege-
nerativen Energien ausgel6st hat. Das The-
ma kann mit einer allgemeinen Einfiihrung
in die Energie/Klimaschutz-Problematik
und einem Ausblick auf zukiinftige Ent-
wicklungsmoglichkeiten regenerativer En-
ergietriger verbunden werden.

Ein anderes Thema ist das Thema Oko-
strom. Durch den Kauf von Okostrom kann
jedeR Einzelne zur Férderung regenerativer
Energiequellen beitragen. Allerdings ist
auch im Bereich Okostrom nicht alles Gold
was glanzt. So verkauft z.B. der Atom-
konzern eon Strom aus alten Wasserkraft-
werken mit Oko-Aufpreis an umwelt-
bewusste Kunden. Informationen iiber die
verschiedenen Anbieter und Modelle sind
also sehr wichtig. Grundsitzlich gilt dabei,
dass man ein Energieversorgungsunter-
nehmen auswihlen sollte, das tatsdchlich
Geld in neue Anlagen zur Erzeugung
regenerativer Energie investiert.

Weiter Informationen zum Thema Energie:

BSO Themenfaltblatt Energiesparen an
Hochschulen

BSO Temenfaltblatt Energiewende jetzt
FUI4/02, Schwerpunkt Energie

Auch ich stehe natiirlich fiir eure Fragen
und Anregungen zur Verfiigung (siche

Themensprecher Energie bei Adressen).

Florian Kubitz
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Studieren...

Wer ein umweltbezogenes Studium an-
strebt, hat an deutschen Unis die Qual der
Wahl zwischen rund 500 Angeboten. Nach
einer aktuellen Typologisierung gibt es
dabei fiinf Moglichkeiten:

1. eigenstdndige umweltbezogene
Studiengénge (z.B. Landschaftsdkologie,
Umweltwissenschaften, regenerative Ener-
gien, Umwelttechnik, Meeres- und Umwelt-
wissenschaften) Die Zahl ist seit 1977 von
5 auf 101 Studienangeboten gestiegen

2. Studienangebote mit einem maf-
geblichen Anteil an Umweltthemen (Um-
weltrecht, VWL mit Schwerpunkt Ressour-
cen-und Umweltdkonomie): insgesamt 263
Angebote

3. Einzelveranstaltungen im Rahmen
eines Fachstudiums mit umweltrelevanten
Inhalten in Bezug auf die jeweilige Disziplin

4. Zusatz- und Aufbaustudiengéinge:
(z.B. Umweltethik, Umweltpadagogik)
5. Interdisziplindre Angebote

Die “Reinform” ist ein eigenstandiger um-
weltbezogener Studiengang. Zum Beispiel
wird an der Uni Bonn im Rahmen der
Agrarwissenschaften der Studiengang
“Naturschutz und Landschaftsdkologie”
angeboten. Er bekommt gerade eine vollig
neues Kreditpunktesystem. Statt dickem
Ende mit groBem Schlussexamen werden
studienbegleitend Punkte gesammelt. Nach
Erfahrungen aus den Wirtschaftswissen-
schaften verkiirzt sich die Studienzeit da-
durch um durchschnittlich ein Jahr. Die
Vorlesungen werden besser besucht, und
auch die Dozenten miissen sich richtig
Miihe geben.
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Eine “Mischform” ist ein Studium mit 6ko-
logisch orientiertem Teilstudienplan. In der
Regel wird im Hauptstudium ein umwelt-
spezifischer Schwerpunkt gewéhlt - zum
Beispiel Biologie mit Schwerpunkt Okolo-
gie. Als weitere Form gibt es Angebote mit
okologischen Einzelveranstaltungen im
Rahmen eines Fachstudiums, mit relevan-
ten Umweltinhalten aus der Sicht der jewei-
ligen Disziplin. Hochschulabsolventen ha-
ben zudem die Moglichkeit, durch ein Auf-
baustudium griine Weihen fiir ihr Fach zu
erhalten. Die fiinfte und letzte Moglichkeit
schlieBlich bilden interdisziplinére, also
facheriibergreifende Studienangebote mit
Gemeinschaftsprojekten verschiedener Fa-
kultdten und Fachbereiche iiber ein oder
mehrere Semester.

Eine Auswertung von Stellenangeboten
durch die Arbeitsstelle Umweltbildung an
der Freien Universitit Berlin ergab iibri-
gens, dass diejenigen die besten Chancen
haben, die zum Studium einige Praxiserfah-
rung und iiber die eigene Fachgrenze hin-
aus griine Zusatzqualifikationen mitbrin-
gen.

Quelle:
http://www.nabu.de/nh/399/journal399.htm
Zukunft lernen und gestalten- Bildung fiir
eine nachhaltige Entwicklung-, BLK, Bonn
2001

...und
probieren

Lok wie ...

Die Landschaftsdkologie ist noch eine
recht junge Wissenschaft. Den Studien-
gang gibt es in Oldenburg seit dem WS
1993/94 und aufler in Oldenburg nur noch
in Greifswald und Miinster. Der Aufbauund
die Schwerpunkte der einzelnen Unis unter-
scheiden sich jedoch sehr voneinander.
Landschaftsokologie (kurz: Lok) ist eine
disziplindre Wissenschaft, in der die Wech-
selwirkungen zwischen abiotischen und
biotischen Faktoren auf Okosysteme be-
trachtet werden, einschlieflich des Faktors
Mensch. Der Arbeitsbereich beinhaltet so-
wohl 6kologische Grundlagenforschung
als auch angewandte Fragestellungen des
Natur- und Umweltschutzes sowie der
Kulturlandschaftsentwicklung. Als Di-
plom-Landschaftsokologe arbeitet man
spiter z.B. in Amtern, Behorden, wissen-
schaftlichen Institutionen, Umweltver-
bénden oder Umweltbildungseinrich-
tungen. Zu den Fachaufgaben zdhlen - um
nur eine kleine Auswahl zu nennen - zoo-
logische, botanische oder bodenkundliche
Kartierungen, Erstellung von landschafts-
Okologischen Gutachten, Landschafts-
planen oder Ausgleichs- und ErsatzmaB-
nahmen sowie deren Umsetzung, Moni-
toring, Renaturierung, oder 6kologische
Fachbeitrage im Rahmen der Stadt- und Re-
gionalplanung.

Im Grundstudium werden - dhnlich wie in
der Biologie - zunéchst einmal die Grundla-
gen gelehrt. In erster Linie sind das chemi-
sche, physikalische und mathematische
Grundkenntnisse, aber auch allgemeine
Verstindnisse der Zoologie, Botanik,
Bodenkunde und Okologie. Vom Biologie-
Studium unterscheidet sich Lok aber vor
allem darin, dass man auch einen Uberblick
iiber die Geomorphologie, Geologie und
Klimatologie bekommt, das ,,System Land-
schaft* also ganzheitlich und interdiszipli-
nér betrachtet. AuBerdem erhélt man Ein-
blicke in die Wirtschafts-und Sozial-
geographie, Stadt- und Regionalplanung
sowie Umweltrecht.

Das alles hort sich im ersten Moment viel-
leicht ein bisschen trocken an. Das Studi-
um bei uns in Oldenburg ist aber sehr auf-
gelockert durch den groflen Freilandanteil
und die vielen Praktika. Exkursionen z.B.
gehoren zum Pflichtprogramm. Es werden
eintdgige Exkursionen zu unterschiedlich-
sten Themen angeboten, aber auch mehr-



tagige, die meistens ins Ausland gehen, um
Okosysteme kennen zulernen, die es in
Deutschland nicht gibt, z.B. Expeditionen
in unberiihrte Naturlandschaften wie den
Ural oder den Altai. oder nach Norwegen,
damit verbunden zahlreiche Exkursionen
und Forschungsvorhaben zum Thema
Hochgebirgsokologie, ein beliebtes Thema
fiir Diplom-Arbeiten.

Das wichtigste und spannendste aber sind
drei inderdisziplindre GroBpraktika - die
»groflen Projekte* der Loks, die z.T. iiber
drei Semester laufen: das LOP und die
Milieustudien A und B. Dahinter verbergen
sich Landschaftsanalysen, wahrend denen
man Erfassungsmethoden fiir Flora, Fauna
und Boden kennen lernt und sich in der Be-
wertung der Ergebnisse und planerischen
Umsetzung anhand Aufstellungen von
Eingriffsbilanzierungen, Pflege- und
Entwicklungsplénen, Effizienzkontrollen
usw. iibt. Die Projekte sollen dazu dienen,
die Studierenden auf den Arbeitsalltag
vorzubereiten. Und nicht zuletzt wird da-
durch der Uni-Alltag aufgelockert, denn
wihrend der Projekte verbringt man viel Zeit
im Gelénde. Oftmals erfolgt die Durchfiih-
rung der Projekte in Kooperation mit den
zustdndigen Institutionen, insbesondere
den Naturschutzbehdrden. Das LOP (Land-
schaftsdkologisches Orientierungsprojekt)
findet schon im 2. Semester statt und so
bekommt man als Studienanfanger friih ei-
nen Einblick in den Arbeitsbereich eines
Landschaftsokologen.

Des weiteren gibt es zwei- bis vierwdchige
Praktika in verschiedenen 6kologischen
Bereichen und viele Ubungen zur Bestim-
mung von Flora und Fauna. Durch diese
Punkte zeichnet sich das Studium in Olden-
burg ganz besonders aus. Der Praxisbezug
wird tiberdies auch geschaffen durch Leh-
rende aus Planungsbiiros, Amtern und
Naturschutzbehdrden.

Eine weitere Besonderheit der Uni Olden-
burg ist die Angliederung des ICBMs, das
Institut fiir Chemie und Biologie des Mee-
res. Zwei Studiengidnge werden hier ange-
boten: Marine Umweltwissenschaften und
Integrated Coastal Zone Management. Die
Vorlesungen und Seminare stehen auch uns
Loks offen.

Fiir den Studiengang gibt es eine Zulas-
sungsbeschriankung und so ist die Zahl von
etwa 20-35 Studierenden pro Semester auch
recht klein. Gerade das aber schafft eine
freundschaftliche Atmosphare, sowohl in-
nerhalb eines Semester als auch zwischen
den Semestern.

Okologie an Hochschulen

Das Lok-Studium in Oldenburg ist in erster
also Linie sehr praxisorientiert. Das ist fiir
Studiengénge an den Unis im Vergleich zu
den FHs eher ungew6hnlich. Und so kann
man uns Loks hdufiger mit Kescher und
Bestimmungsliteratur drauflen auf der Wie-
se herumlaufen sehen, als gelangweilt in
den Horsélen der Uni sitzend...

Weitere Infos gibt es unter:
www.uni-oldenburg.de/fs.loek
Geschiftstelle des Fachbereichs Biologie,
Geo- und Umweltwissenschaften,

Tel.: 0441/79832 53/51,

Fachschaft Lok, Tel.: 0441/798 3417

U wie..

Nachdem ich ein Jahr lang Umweltbil-
dungsarbeit praktiziert hatte, war ich mir
endlich sicher, dass auch mein Studium in
Richtung Umwelt gehen sollte.

Ich studiere nun Umweltwissenschaften in
Liineburg, im 4. Semester. Der Studiengang
(an der Uni) soll interdisziplinédr aufgebaut
sein. Im Grundstudium, das ich dieses Se-
mester beende (so denn alles klappt) be-
schiftigt man sich zur Hilfte mit Naturwis-
senschaften (Chemie, Physik und Biologie),
zu 50% mit Wirtschafts-, Rechts- und Sozi-
alwissenschaften. Dies umfasst Umwelt-
management, Umweltbildung, Off. Recht,
Umweltpolitik, Geowissenschaften und In-
formatik. In dieser breiten Facherung der
Studieninhalte erschopft sich im Grundstu-
dium jedoch auch leider schon die Interdis-
ziplinaritét.

Es gibt keine/ kaum Projektstudien, in de-
nen ein Thema (z.B. SiiBwassersysteme)
aus dem Blickwinkel mehrer Fécher zugleich
beleuchtet wird. Jeder Student ist auf sich
selbst zuriickgeworfen, wenn es darum
geht Verkniipfungen herzustellen.

Ein Grund fiir diesen Mangel sind die klei-
nen Streitigkeiten und Zwiste zwischen
den Instituten, die sich nicht zuletzt ums
Geld drehen. Bleibt zu hoffen, dass diese
durch unsere neue Grundordnung evtl.
beseitigt werden kdnnen und man wieder
sachlich tiber inhaltliche Themen sprechen
kann.

Ein Schwerpunkt unseres Fachbereichs
liegt in der Umweltbildung. Wer sich fiir
diesen Bereich interessiert, ist an unserer
Universitdt sicherlich gut aufgehoben.

Te 0 ie

Zum Grundstudium gehdren jeweils zwei
Praktika in Chemie und Physik und Exkur-
sion und Bestimmungsiibung in Biologie.
Zusammen mit einem 6-wochigen Prakti-
kum représentieren sie die praktische Seite
des Grundstudiums.

Im Hauptstudium kann man dann zwei Fa-
cher aus folgenden Wahlfachern vertiefen:
Umweltchemie, Okologie, Umweltinfor-
matik, Umweltplanung/Naturschutz, Um-
weltékonomie/Umweltmanagement/Touris-
musmanagement, Umweltrecht/Umweltpo-
litik, Umweltkommunikation;

So weit bin ich aber leider noch nicht ge-
kommen...

Die Universitét ist klein und tiberschaubar.
Auch der Studiengang ist mit ca. 100 Erst-
semester pro Jahr nicht so groB3, als dass
man nicht die Chance hitte seine Professo-
ren personlich kennen zu lernen.

Der Studiengang Umweltwissenschaften
tragt zum Profil der Universitdt Liineburg
bei. Ohne diesen und das Engagement sei-
tens seiner Lehrenden und Studierenden
wire es sicher nicht gelungen die Uni als
eine der ersten nach den EMAS-Richtlini-
en zertifizieren zu lassen.

Was mich aber am meisten hier hélt und
meinen Entschluss hier auch mein Haupt-
studium zu machen gefestigt hat, sind die
nette Stadt, die Leute, ihr Engagement, die
Umgebung....

Fiir mehr Infos tiber den Studiengang:
www.uni-lueneburg.de/fb4/studien/uwi/
studord/studord.htm#studien

Umweltwissenschaften
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Forschung & erneuerbare Energien - das

Das Energielabor der Carl von Ossietzky
Universitdt Oldenburg ist ein
Demonstrations- und Forschungsgebéude,
das seit Anfang 1982 fiir Wissenschaft und
Lehre zur Nutzung erneuerbarer Energien
vom Fachbereich Physik genutzt wird. Er-
ster Grundgedanke bei der Errichtung des
Gebiudes war die Einsparung von Energie.
Durch die Formgebung des Hauses und die
besonders gute Dam-
mung, die dem Besucher
sicher an den dicken Tii-
ren auffallen wird, werden
Wiérmeverluste minimiert.
Nach Norden erhielt das
Gebédude eine Erdanschiit-
tung, die zusétzlich der
Déammung dient. Dann
folgt ein unbeheizter In-
nengang, auf den die be-
heizten Seminar- und Bii-
rordume mit einer Grund-
flache von 225 m? folgen.
In der Mitte befindet sich
das, wiederum unbeheizte,
Atrium. Zu diesem glas-
iiberdachten Raum hin ha-
ben die beheizten Rdume
ihre Fenster, wodurch hohe Temperatur-
unterschiede verhindert werden. Damit sich
das Gebdude im Sommer nicht zu stark auf-
heizt, ist teilweise eine Abschattung ange-
bracht. Ein weiterer Leitgedanke bei der Er-
richtung des Energielabors war eine auto-
nome Energieversorgung auf der Basis er-

Energielabor

neuerbarer Energien. So wird das Labor
durch Sonnen- und Erdwérme beheizt und
Wind und Sonne liefern den Hauptteil der
benotigten Elektrizitiat. Wo die natiirlichen
Energien nicht ausreichen, springt ein klei-
nes, mit Propangas betriebenes, Blockheiz-
kraftwerk (BHKW) ein. Durch die gemeinsa-
me Ausnutzung der thermischen und elek-
trischen Energie wird bei diesem System ein
besonders hoher Wir-
kungsgrad erzielt. Unter
den klimatischen Bedin-
gungen Norddeutschlands
ergénzen sich Wind- und
Solarenergie im Jahres-
verlauf. Die Solar-
strahlung ist hoch im Som-
mer und niedrig im Winter.
Gegenldufig, wenn auch
nicht so regelméBig und
von Jahr zu Jahr starker
schwankend als die Ein-
strahlung, verhalt sich die
Windgeschwindigkeit. Die
Werte sind hoch im Winter
und niedrig im Sommer.
Ein Energiesystem, das
wie das Energielabor Son-
nen- und Windenergie gemeinsam nutzt,
verfiigt tiber eine jahreszeitlich deutlich
ausgeglichenere Energieversorgung. Die
im Energielabor benétigte Heizwarme wird
durch den Einsatz von Vakuum-R&hren-
kollektoren, Warmepumpe und Block-
heizkraftwerk gedeckt. Fiir den Notfall steht

eine herkdmmliche Gastherme zur Verfii-
gung. Der gesamte Wiarmebedarf des
Energielabors betrdgt im Mittel 48000 MJ/
Jahr. Dies entspricht 1100 Liter Heizol.Das
Energielabor ist kein Vorbild fiir die Ener-
gieversorgung eines Eigenheimes, sondern
vielmehr als fortlaufendes physikalisches
Experiment zu verstehen, in und an dem
neue Techniken und das Zusammenspiel
verschiedener Module praxisnah getestet
und verbessert werden. Es besitzt einen
hervorragenden Demonstrationscharakter
fiir die Anwendung erneuerbarer Energien.
Soist es ein interessanter und informativer
Baustein auf dem weiten Weg zu einer En-
ergieversorgung, die sich im wesentlichen
auf eine umweltfreundliche Energieerzeu-
gung durch Sonne und Wind stiitzt.

N
Beispiele, wieviel Energie
wofiir benotigt wird

ie Batterie des Energielabores reicht aus
ca. 2 Tage das Gebaude autark elektrisch
u versorgen, oder um 3 Tage eine Kaffee
aschine von 800 Watt zu betreiben. Did
atterie enthélt 3 Tonnen Blei, kostet 15000
uro und hat eine Lebensdauer von §
ahren.Angenommen, jeder Haushal{
eutschlands hatte 6 Geréte ( z.B. Fernse-
er, Videorecorder, Verstirker, CD Player.
assettenrekorder, Tuner) im Standby-Be-
ieb laufen, die im Schnitt 5 Watt verbrau-
hen. Das ergibt eine Dauerleistung von 3()
att. In Deutschland gibt es 38.000.000
aushalte. Das ergibt eine Leistung 1140
egawatt. Dies entspricht in etwa der Lei-
tung eines Atomkraftwerkes. Die zusétz-
ichen Stromkosten pro Haushalt und Jaht
elaufen sich bei einem Arbeitspreis vor
,13 Euro/kwh (Kilowattstunde) auf 32
uro.Einsatz eines stromsparenden Kiihl-
chrankes heifit eine Einsparung von 100
wh pro Jahr und Haushalt. Es gibt eind
esamte Einsparung (alle Haushalte) von
30 MW Kraftwerkleistung bzw. 3.766.800
Wh pro Jahr.
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Weiterbildung

Avufbaustudium
Umweltethik

Was ist der Aufbaustudiengang
Umweltethik?
Der Studiengang ist ein Aufbaustudium
von vier Semestern. Zulassungsvoraus-
setzung ist ein universitirer Abschluss
(Diplom, Staatsexamen, Magister, Master
etc., nicht ausreichend: BA) oder ein FH-
Abschluss mit mindestens 1,5. Abge-
schlossen wird mit Diplom. Leistungen
vorangegangener Studien konnen einge-
bracht werden. Der Aufbaustudiengang ist
interdisziplindr angelegt und wird von al-
len Fakultdten der Universitdt Augsburg
getragen. Er wurde von Prof. Dr. Thomas
Hausmanninger und Priv.Doz. Dr. Johann
Ev. Hafner entwickelt. Die Federfiihrung
liegt bei der Katholisch-theologischen Fa-
kultét, an der auch der Priifungsausschuss
und dieStudienberatung angesiedelt sind.

Studienaufbau - Studieninhalte
Der Studiengang setzt sich aus fiinf Fach-
gebieten und einem Praktikumsblock zu-
sammen:

I. Natur und Technik
II. Theologie
II1. Ethik
IV. Umwelthandeln I
V. Umwelthandeln II
VI. Praktika

Fachgebiet I und II dienen dem interdiszi-
plindren Erwerb von Sachwissen, dessen
die Ethik bedarf, um in Wertungsfragen zu
begrifflich tragfdhigen, theoretisch und
empirisch hinreichend informierten und
kulturhistorisch bewussten Urteilen zu
kommen. Das Naturverhiltnis der tech-
nisch-industriellen europdischen und ame-
rikanischen Moderne ist dabei kultur-
historisch unhintergehbar vom Christen-
tum geprégt. Der Erkenntnis dieser Pra-
gung dient, unabhingig von der je eigenen
Position in Glaubens- und Weltanschau-
ungsfragen, Fachgebiet II.

Ethische Mafigaben lassen sich allerdings
weder aus Sachwissen, noch aus weltan-
schaulich-religiosen Paradigmen einfach-
hin ableiten. Solches Vorgehen kéime einem
Sein-Sollens-Fehlschluss gleich. Die Ethik
bedarf daher ihrer eigenen Begriindungs-
fundamente und -diskurse. Eben so wenig
kann die Ethik aber von Sachfragen und
den genannten Paradigmen abstrahieren,
sondern muss diese vielmehr in ihre Reflex-
ion einbeziehen und mit ihren Begriin-
dungsdiskursen vermitteln. Nur so kann sie
zu konkreten Maflgaben gelangen. Dem
widmet sich Fachgebiet I1I.

Ethik muss in die Realitdt umgesetzt wer-
den. Umweltgerechtes Handeln vollzieht
sich in sozialen Systemen und durch sozia-
le Systeme, die Handlungsmoglichkeiten
anbieten und ausschlieBen. Die Zusam-
menhénge von Handlung und System so-
wie die systemische Realisierbarkeit und
Realisierung der umweltethischen Maf3-
gaben sind Thema des Fachgebietes IV. Da
die Implementationsmdglichkeiten von
Normen umgekehrt wieder fiir deren Verfer-
tigung relevant sind, wirken die in Fach-
gebiet IV vermittelten Erkenntnisse zudem
zuriick auf Fachgebiet I11.

Strukturelle Steuerung systemischer Pro-
zesse allein kann jedoch Lésungen 6kolo-
gischer Probleme nicht erbringen. Wo In-
dividuen nicht ihrerseits ein Umweltethos
entwickeln, den Willen zum umweltge-
rechten Handeln und die moralische Krea-
tivitdt fiir Realisierung wie Innovation um-
weltethischer Mafigaben mitbringen, muss
die Umweltethik versagen. Dieser lebens-
weltlichen, ethosspezifischen Dimension
widmet sich daher Fachgebiet V.

Um praktische Realisierungsfelder der
Umweltethik studienbegleitend kennen zu
lernen und hierdurch zugleich Kontakte fiir
mogliche spétere Berufstétigkeiten zu kniip-
fen, wird das Studium zudem durch Praktika
und Hospitationen vervollstidndigt.

Quelle: http://www.kthf.uni-augsburg.de/
umweltethik/studium.shtml

PPRE am
Emergielabor

Untergebracht in den Rdumen des Energie-
labors gibt es seit 1987 in Oldenburg den
Studiengang ,,postgraduate programme
renewable energy“ (PPRE). Die Kurs-
teilnehmer, die bereits ein Studium in einem
verwandten Bereich absolviert haben miis-
sen, stammen iiberwiegend aus Landern der
sog. ,,dritten Welt“. In den letzten 15 Jah-
ren haben hier tiber 220 TeilnehmerInnen
aus iiber 60 Lédndern ihren Abschlull
gemacht. Wahrend des einjahrigen Aufbau-
studiengangs konnen die Studierenden
ihre Fachkenntnisse iiber die Nutzung er-
neuerbarer Energiequellen in Grundlagen
und Anwendung (Heiwasserkollektoren,
Solaréfen) vertiefen. Im Anschluf an das
Studium finden die Absolventlnnen Be-
schéftigung in Industrie, bei Beratungs-
agenturen, in Regierungsstiaben, bei NGOs
oder in Forschungseinrichtungen.
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Forschung und Innovation von

unten!

Wissenschaftsladen

Wissenschaftsldden (WiLas) sind zuerst
entstanden in den 70er Jahren in den Nie-
derlanden - ,,wetenschapswinkel* - und
stehen im Zeichen der gesellschaftlichen
Verantwortung der Wissenschaft. Sie sehen
sich als Bindeglied zwischen Wissenschaft
und Gesellschaft. Das bedeutet zum einen
wissenschaftliches Potential fiir gesell-
schaftliche Gruppen verfiigbar zu machen,
die z.B. aus finanziellen Griinden oder we-
gen fehlender Qualifikation
keinen Zugang zur universi-
tdren Wissenschaft haben,
und umgekehrt die Einbrin-
gung gesellschaftlich rele-
vanter Fragestellungen in
Forschung und Lehre.

Die Motivationen fiir diesen
Ansatz liegen u.a. in dem Ver-
such, verantwortliche Wis-
senschaft zu betreiben, die
nicht blind gegeniiber den
Auswirkungen ihres Han-
delns bleibt, sowie die Erfah-
rung, daB} groBe Teile der Wissenschaft
durch ihre Struktur und ihre Abhéngigkei-
ten eher zum Problem als zur Losung gesell-
schaftlicher Fragen gehdren. Dies hat Aus-
wirkungen. Zum Beispiel arbeiten viele
Wissenschaftsladen im Bereich praktischer
okologie und beraten u.a. Menschen, die
unter den Auswirkungen der heutigen in-
dustriellen Chemie leiden. Interdisziplinéres
Arbeiten ist in den WiLas selbstverstdnd-
lich - aufgrund der Vielschichtigkeit realer
Probleme ist das unvermeidbar und gleich-
zeitig eine Bereicherung fiir die Beteiligten.
Auch ob jemand ein Diplom hat oder nicht
spielt fiir die konkrete Arbeit keine Rolle.
WiLas verfiigen {iber viele Kontakte zu In-
itiativen vor Ort und liberregional, was die
Sensibilitét fiir Probleme erhoht wie auch
die Moglichkeit, Menschen in Problemlo-
sungen einzubeziehen.

Die Organisationsform der WiLas ist nicht
einheitlich. In den Niederlanden sind sie per
Gesetz fester Bestandteil der Hochschulen
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mit gleicher Ausstattung wie die zur Wirt-
schaft orientierten Technologietransfer-
stellen. In der BRD gibt es kaum WiLas an
Hochschulen, die meisten schlagen sich als
gemeinniizige Vereine auf Spendenbasis
durch, manchmal erginzt durch kommuna-
le Drittmittelprojekte oder ABMs. In Oster-
reich gab es in letzter Zeit eine staatliche
Anschubfinanzierung und teilweise Zu-
sammenarbeit mit den Hochschulen.

NI

W)

ARBEITSGEMEINSCHAFT der WISSENSCHAFTSLADEN e.V.

AWILA ist der Zusammenschlufl von
Wissenschaftsldden zu einer Arbeitsge-
meinschaft. Seit Mai 1991 besteht die Ar-
beitsgemeinschaft als eingetragener Verein.
Wissenschaftsldaden in der Bundesrepublik
Deutschland und Osterreich arbeiten in der
AWILA e.V. zusammen zwecks -gemeinsa-
mer Offentlichkeitsarbeit und Koordination
gemeinsamer Aktivitidten und Projekte
‘Fortbildung und Erfahrungsaustausch in
Seminaren und auf Tagungen -Vertretung
von Idee und Anliegen der Wissenschafts-
laden in Gesellschaft und Staat.

AWILA - Arbeitsgemeinschaft der Wis-
senschaftsléiden
http://www.wilabonn.de/awila.htm
norbert.steinhaus@wilabonn.de

National Secretariat Dutch Science Shops
http://www.wetenschapswinkels.nl/
Isw@sz.unimaas.nl

Studenten speichern
Warme mit eigener
Erfindung

Liineburg. ,,In der Uni geht an vielen Stel-
len Energie ungenutzt verloren®, fanden
vier Umweltwissenschaftsstudenten im
Rahmen ihres Agenda-21-Projektes heraus.

Einer dieser Orte ist die Mensa. Die Wiér-
me, die dort taglich in groen Mengen ver-
puftt, machten Corinna Stock, Ralf Schéfer,
Karsten Specht und Christian Hiising nach
dem Agenda-Grundsatz der Nachhaltigkeit
nutzbar.

Zunéchst mussten die Uwis die Hauptsa-
che, eine Energiequelle, finden. Thre Wahl
unter einigen Mdoglichkeiten fiel auf die
Kiihlanlage der Mensa: ,,Kilte existiert ei-
gentlich nicht. Die Raumtemperatur wird
lediglich dadurch gesenkt, dass Wiarme
abgezogen wird®, erklért Hiising. Die Wir-
me, liberschiissige Energie, wurde bislang
ungenutzt auf den Parkplatz geblasen. Hier
setzten die Studenten an, entwickelten eine
Anlage, die aus mehreren Schlduchen, ei-
nem riesigen Salzfass und einem Handkar-
ren besteht und bereits an das Kiihl-
aggregat in den Katakomben der Mensa
angeschlossen ist. Fiir die Wérmespei-
cherung wihlten die vier Natriumsulfat.
»Die warme Luft wird in das Behiltnis ge-
leitet, das Salz dadurch erhitzt. Es schmilzt
ab einer Temperatur von 30 Grad und hélt
in diesem fliissigen Zustand die Wérme.*

Die notwendigen 350 Kilogramm Natrium-
sulfat stellte eine Firma in Hannover zur
Verfligung, den zum Salzfass umfunktio-
nierten Kessel ein Kéltetechniker. Den du-
Berst stabilen Handkarren - er muss ein
Gesamtgewicht von etwa 800 Kilo aushal-
ten - bauten die Studenten mit dem Vater
eines Kommilitonen zusammen. Fehlt nur
noch ein Abnehmer fiir die mobile Energie-
quelle. Denkbar sei die Nutzung als Auto-
kiihler, Heizkorper oder fiir die Warmwas-
serbereitung.
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Umweltreferate und studentische

Initiativen

Aus dem Leben einer Okoreferentin oder ohne

Hallo!

Was, du bist im Okoreferat?! Was wollen
denn die Miislis schon wieder?
Hey da war, doch noch was, ach ja konn-
test Du mal den Miill sortieren.

Nein, so schlimm ist es nicht, nur halb so
schlimm. Ich kdnnte Euch jetzt ein bischen
von meinem Jahr als Okoreferentin er-
zdhlen. Doch das wird vie-

le von Euch nur langwei- ¢ =
len, die das selbe tagtiglich
durchmachen, langweilige
Sitzungen, liberfiillte Biiros (
da ist Augsburg wohl kaum
schlagbar mit 2x12 m? mit 3
Rechenern fiir 15 Referentin-
nen und noch ein paar die dort
wichtig sind), null Interesse von
Seiten der Studierenden ...ich
meine das kennt ihr wohl alles. Da
stellt sich doch die Frage, warum
macht frau sowas tiberhaupt. Im
Norden (beginnt nordlich des
Weilwurstidquators) sieht man das
wohl etwas anders. Schlielich gibt
es dafiir noch einen finanziellen An-
reiz. Aber wir im Stiden sind ja so arm
(schniiff), dass wir froh sein miissen
iiberhaupt soetwas wie ein AStA-Biiro mit
einer Sekretérin zu haben.

Zum Gliick war ich nicht allein. Da war
noch Babara meine Mitreferentin und der
Ak-Okologie, ohne den gar nichts ginge.
Wir waren ein eingespieltes Team. Ange-
fangen hatte alles vor 3 Jahren als ich auf
der Suche nach Gleichgesinnten dem Auf-
ruf: ,,Umweltschiitzerinnen aller Fakultiten
vereinigt Euch!* gefolgt bin und schlief-
lich im AStA-Biiro in den gliicklichen Ar-
men einer halbverzweifelten Okoreferentin

Ak-Oko lauft nix

(Uli, we miss You!!) gelandet bin. Ich war
nicht die einzige, die kam. Mit 8 Leuten, die
alle voller Ideen und Tatendrang steckten
begannen wir in der Uni Werbung fiir Oko-
logie und Umweltschutz zu machen. Als
Einstieg machten wir einen gro3en Info-
stand in der Mensa. Unter dem Slogan
,,Oko is not dead*“ informierten wir iiber die
Themen Erndhrung, Energie, Kleidung, fai-
ren Handel und Verkehr. So bekamen wir
noch einen Mitstreiter
dazu

B ¥}~

Solang ging alles gut. Erst als wir einen Film
iiber die Castortransporte zeigen wollten,
stiefen wir hart an den Betonblocken der
Birokratie an, wir bekamen keine Raum-
genehmigung. Wir wollten uns keinen
Maulkorb verpassen lassen und machten
weiter, jetzt erst recht!
Wir hatten uns vorgenommen das Bundes-
okologietreffen zu organisieren.
Ein BOT im Siiden, bei herrli-
_ .+ chem Wetter und mit vielen ak-
tiven Okos aus der ganzen Re-

von Umweltaktiven schien

,m R A ﬁ ——— pub.lik. Was 1éiuft an apderen
»'é‘i— Unis? Wie koénnen wir neue
’ -11 o T Leute motivieren mitzuma-
> T .5;‘ chen? Das waren die zentra-
' -y “*%  len Fragen. Die Vernetzung
£y ‘

und
stiirzten uns gleich
ins nédchste Vergniigen. Diesmal
wollten wir eine Podiumsdiskussion zu
regenerativen Energien und Okostrom or-
ganisieren. Auflerdem erstellten wir eine
kleine Broschiiren, in der wir die Studieren-
den iliber regenerative Energien informier-
ten. Wir konnten drei Referenten, einen
Physiker, der eine kurze Einfithrung gab, ein
Vertreter von Naturstrom und ein Vertreter
der Deutschen Gesellschaft fiir Sonnenen-
ergie, gewinnen. Die Gegenseite hatte lei-
der auf unser Anfragen nicht reagiert. Die
Diskussionen wurden trotzdem sehr span-
nend und lebhaft.

uns besonders wichtig.
Eine Resolution zu Kyoto:
,Klimaprotokoll weg-
schmelzen!* wurde ver-
fasst, und alles in allem
hatten wir viel Spa3 und
bekamen viele neue
Ideen.
Die Vernetzung der
Umweltaktiven im Sii-
den klappte leider nicht so gut. Wir
bekamen aufunsere Umfrage einige Riick-
meldungen, aber das Interesse an einer Zu-
sammenarbeit schien nicht besonders grof3.
Aufder BSO-MV 2001 entschlof ich mich,
die BSO-Arbeit zu unterstiitzen, und bin
seither Themensprecherin fiir Mensa und
im BSO-Vorstand. Nun wurde es ernst, ich
wurde gleichzeitig auch Okoreferentin in
unserem AStA, der nicht wie in anderen
Bundesldndern von einer verfassten Stu-
dierendenschaft getragen wird, sondern als
Augsburger Modell von der Unileitung
toleriert wird, und deshalb auch nicht so-
viel Mittel zur Verfiigung hat und die
ReferentInnen alle ehrenamtlich arbeiten.
Ich hatte nicht damit gerechnet, dass dort
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eine Menge anderer Aufgaben auf mich
warteten: Streik, Demos, Partys... es vergin-
gen Wochen, ohne dass ich mich um
Okologiearbeit kiimmern konnte. Einzelne
Gesprache mit dem Mensaleiter zur Einfiih-
rung von Bio-Essen, eine Unterschriften-
liste fiir Biofleisch, Infostinde und MoA-
Aktionen, Kontakte zum Umwelt-
beauftragten (der von sich selbst sagt, er
wire nur wegen seiner langen Haare zum
Umweltbeauftragten gewiahlt worden, und
hétte sonst nichts mit Umweltschutz zu tun)
waren das einzige was lief.

Der AK-Okologie hatte sich {iber die Seme-
sterferien stark dezimiert und kam nicht
mehr regelméBig jede Woche zusammen.
Wir hatten viele Ideen. Wir stellten neue
Sammelkisten fiir Fehlkopien an den Kopie-
ren auf, um daraus Okoblécke zu machen,
wir schrieben einen Kreativititswettbewerb
zu Umweltschutz im Alltag aus, und wir
wollten uns darum kiimmern, dass es in der
Mensa wieder ein Bio-Essen gibt und hat-
ten mindestens eine Exkursion geplant.
Zum Semesterstart klebten wir die Uni mit
selbstgemalten Plakaten voll, auf denen wir
in allen Sprachen (auch japanisch) auf die
Vorteile des Fahrradfahrens hinwiesen. Wir
versuchten uns auch noch in den Lokale
Agenda-21 Prozess der Stadt einzubringen
und besuchten die Treffen des Fachforum
Verkehr. Doch waren diese Treffen fiir uns
nicht sehr ergiebig.

Die Kisten fiir Fehlkopien verschwanden
an einigen Kopierern wieder auf ungeklar-
te Weise, an anderen stapelten sich die
Papierberge. Aus den eingesammelten
Fehlkopien banden wir mit Hilfe von Leim,
der an die Riickseite eines Papierstapels
geschmiert wird, wihrend die Stapel zwi-
schen zwei Tischplatten eingepresst wer-
den, Okoblocke. Jeder Block besteht aus ca.
20 Seiten, mit einem Deckblatt und kann sehr
gut fir Seminaraufzeichnungen verwendet
werden. Die bedruckte oder beschriebene
Seite zeigt nach unten, so dass die obere
Seite frei ist zum Beschreiben. Die Fehl-
kopien auf der Riickseiten sind manchmal
jedoch auch ganz interessant. Natiirlich
weisen wir beim Einsammeln daraufhin,
dass nichts Vertrauliches drauf stehen soll-
te. Diese Blocke werden kostenlos an alle
Studierende verteilt, als Werbung fiir den
AStA und ist eine Form von direktem Re-
cycling.

Am Kreativititswettbewerb beteiligten sich
immerhin 7 Studis aus verschiedenen Fach-
richtungen. Die Jury, bestehend aus zwei
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ProfessorInnen, einem Dozent und dem
Ak-Okologie wihlte drei Gewinnerlnnen
aus. Die Kriterien waren: Einfallsreichtum
und kiinstlerische Umsetzung. Die einge-
reichten Arbeiten reichten von Bleistift-
zeichnung iiber Fotografie bis hin zu Instal-
lation und Multimedia. Die besten Arbeiten
wurden zwei Wochen lang im Mensafoyer
ausgestellt. Zur Ausstellungseréffnung
und Preisverleihung kam auch die Presse
und es wurde insgesamt ein sehr gelunge-
ner Abend, mit einem kleinen Biiffet und
musikalischen Einlagen. Das Mensafoyer
eignete sich sehr gut als Ausstellungsraum,
viele blieben stehen und sahen, wahrend
sie anstanden noch den Kurzfilm an, den
wir auf eine Leinwand am Eingang pro-
jezierten.

Damit Okologie an den Hochschulen wie-
der ein Thema wird, miissen wir heraus aus
unserer Oko-Nische und uns mit vielen
Aktionen an die Offentlichkeit wenden. Um
uns selbst zu motivieren haben wir gemein-
same Ausfliige gemacht: zur Okoring-
vorlesung nach Miinchen und mit dem
Fahrrad in die westlichen Walder (ein gro-
Bes Naturerholungsgebiet rund um Augs-
burg).

Wire der AK-Oko nicht gewesen, hitte ich
langst aufgegeben. Doch wie es das Schick-
sal so will,haben uns im letzten Semester
drei Aktive verlassen, die fir ein Jahr nach
Spanien und England zum Studieren gegan-
gen sind, oder zuriick nach Japan. Die Su-
che nach neuen Mitgliedern blieb leider
erfolglos.

Nach den zwei sehr aktiven und erfolgrei-
chen Jahren kommzt nun eine Durststrek-
ke. Der Ak-Oko hat sich faktisch aufgeldst
und es gibt auch kein Okoreferat mehr. Die
Einfithrung von Bio-Essen in der Mensa
blieb auf der Strecke, obwohl die Mensa-
leitung eine Aktionswoche angekiindigt
hatte.

Es geht eben nichts iiber eine Gruppe, die
gemeinsam an einer Sache arbeitet und
jedeR seine Energien einbringt. Der Neuan-
fang ist immer schwierig, und durch die star-
ke Fluktuation an unserer Uni hélt sich so
eine Gruppe leider oft nicht sehr lange.
Schade ist nur, dass sonst so wenig lauft.
Die Vesuche ein Umweltmanagementsysem
einzufithren (damit wurde das IMU eine
Uni-externe Organsisation beauftragt) stie-
Ben aufstarken Widerstand bei den Profes-
soren. Bei der Gemeinsinnwerkstatt, die
unter dem Motto: ,,Augsburger Friihling*
Studierende, Lehrende und Angestellte der

Verwaltung zusammenbringen sollte, stell-
ten wir die Copernicus-Charta vor, und be-
rieten Giber ihre Umsetzung. Dabei wurden
interessante Kontakte gekniipft und es stell-
te sich heraus, dass das im Aufbau befind-
liche Wissenschaftszentrum Umwelt, ein in-
terdisziplindres Zentrum fiir Forschung und
Lehre, die Forderungen der Copernicus-
Charta teiweise erfiillen konnte. Bis jetzt
merkt man davon jedoch noch recht wenig.
Man hat das Gefiihl, dass die Uni dieses
Projekt eher misstrauisch bedugt,das von
Geldern der High-Tech-Offensive Bayern
finanziert wird. Die Hochschulen sind eben
doch ein sehr starres Gebilde, und auch der
AStA ist nicht gerade sehr offen fiir 6kolo-
gische Themen. Allerdings werden wir wir
gern als Aushédngeschild benutzt und es
gibt immer wieder Nachfragen ob, wir nicht
wieder eine Okogruppe griinden wollen.
Doch wo sind die Studierenden, die sich fiir
6kologische Themen interessieren und ein-
setzen wollen?

Maria

Wenn viele Menschen, an
vielen Orten, viele kleine
Schritte tun, konnen wir
das Gesicht der Welt
verandern.

Sprichwort auf Westafrika



Semesitenticketr #£3)

Das Angebot der BVG
ohne rosarote Brille betrachten!

Fiir ein fuir* kalkuiertes Semestertick
100 Euro fiir ganz Berl

 Angebot der BUG:
denbury

sozial = Berlin+Brandenburg « fair

Fiir jede/n Menschen ist Mobilitét ein wich-
tigstes Thema. Egal, ob der Weg hin zur
Uni, das Pendeln zwischen den Instituten
oder der Abstecher ins Wochenende - im-
mer ist man zwangsweise ein/e
VerkehrsteilnehmerIn. Um StudentenInnen
eine umweltbwusste Mobilitét jenseits des
Autos zu erleichtern, kann man an vielen
Hochschulen einiges verbessern. Wer z.B.
mit dem SemesterTicket den Offentlichen
Personennahverkehr fordert oder wer das
Radfahren fiir Studierende erleichtert und
attraktiver gestaltet, tut nicht nur direkt et-
was fiir die Umwelt, sondern fordert auch
langfristig das dkologische Bewusstsein.
Ein Hauptaspekt hierbei ist die Férderung
des Offentlichen Nahverkehrs (OPNV).
Hierzu gibt es an immer mehr Hochschulen
SemesterTickets oder sie sind in Verhand-
lungen. Fiir das SemesterTicket wird ein
erhohter Semesterbeitrag eingezogen, je
nach Bundesland von AStA, StuRa,
RefRat oder gezwungenenermaf3en auch
vom Studentenwerk. Da die Verkehrsbe-
triebe mit dem Geld planen konnen, sind
SemesterTickets preislich viel attraktiver,
als gewohnliche Monatskarten oder
schon “freiwillige” SemesterTickets ei-
nes Unternehmens. Durch den attrakti-
ven Preis sinkt der Anteil der autofah-
renden Studis nachweislich, aber auch
die Radfahrer/innen werden vom OPNV
aangelockt. Die Kosten errechnen sich
aus den Einnahmen des Verkehrsbetrie-
bes von Studis vor der Einfithrung des
Tickets, geteilt durch die Anzahl aller Stu-
denten/innen der (zukiinftigen) Semester-
Ticket-Hochschule(n).

Jenach lokalen Anspriichen sind verschie-
dene Varianten eingefiihrt. Das Darmstdd-
ter Modell belegt alle Studis mit einem er-
hohten Beitrag und der Studi-Ausweis gilt
dann direkt als Fahrschein. Beim Trierer
Modell dagegen zahlen alle einen relativ
niedrigen Beitrag (Solidaritdtsmodell); wer
den OPNV wirklich nutzen will, muss einen
zusétzlichen Beitrag zahlen, um die Fahrt-
berechtigung zu erhalten. Damit zahlen die,
die das Ticket nicht brauchen, weniger, als
beim Darmstadter Modell - die, die es nut-
zen wollen allerdings leider mehr. Das
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Mobilitat an Unis
- anders als sonst so!?

Karlsruher Modell ist schlieBlich eine
Abwandlung des Trierer. Bei dem schon im
Sockelbetrag eine Leistung enthalten ist:
nimlich die Nutzung des OPNV nach 19
Uhr (als kleines “Bonbon’). Andere “Bon-
bons” (z.B. Wochenende) sind natiirlich
auch denkbar (wie kurzzeitig in Berlin).
Der Geltungsbereich des Tickets ist Ver-
handlungssache, er kann von lokalen stid-
tischen Verkehrsmitteln iiber zusétzliche
Strecken der DB bis zu ganzen Verkehrs-
verbiinden reichen. Die “Preislatte” ist
demzufolge genauso grof3 (von ca. 10 Euro
bis zu 109,- pro Semester in Berlin und so-
gar 120,- in Hamburg). In letzter Zeit haben
manche Verkehrsbetriebe versucht, die
Beitrige zu erhdhen. Um SemesterTickets
weiterhin attraktiv zu machen ist es natiir-
lich wichtig, den Preis auf niedrigem Niveau
zu halten: Stichwort Zwangsticket und
Kostenneutralitiit!

Autos miissen drauflen bleiben!

In letzter Zeit hat die Deutsche Bahn AG
Verhandlungen mit verschiedenen nord-
deutschen Unis aufgenommen. Sie liberle-
gen, ein SemesterTicket einzufiihren, dass
den Studenten in ganz Niedersachsen, Bre-
men und Hamburg zur Benutzung der
Nahverkehrsziige ermdglicht.

Wer Infos hat meldet sich bittte unter
http://www.bsoe.info/studiticket !

Als Hauptverkehrsmittel Nummer eins der
Studenten gilt das Fahrrad. Es ist sehr ko-
stengiinstig, unabhéngig von Abfahrtszei-
ten... und auBerdem sportlich und umwelt-
bewusst noch dazu! Viel ist zu tun: So feh-
len vielerorts akzeptable Radwege. Fiir die
FahrradfahrerInnen heif}t es dann: Auswei-

chen auf den Fussweg: so werden die
schwichsten VerkehrsteilnehmerInnen ge-
geneinander ausgespielt. Deshalb Radwe-
ge auf die Strasse, den geféhrlichen, stin-
kenden und lauten Autos den Platz weg-
nehmen! Das Schaffen von Radwegen und
die Durchsetztung (nicht nur das Auswei-
sen!) von Geschwindigkeitsbegrenzungen
hilft uns und der Umwelt. Zudem fehlen oft
geniigend und vor allem gute Fahrradstén-
der. Institute mit unzureichenden
Abstellmoglichkeiten mindern die Attrak-
tivitdt des Radelns!

Eine weitere tolle Sachen sind beliebten
Fahrradwerkstitten (siche auch néchste
Seite): Studis konnen alleine oder unter
fachkundiger Beratung das Rad kennen
und es reparieren lernen. Um dieses Projekt,
das meist vom AStA getragen wird, zu un-
terstiitzen, zahlen an einigen Hochschulen
alle Studis einen kleinen Beitrag pro Seme-
ster (Braunschweiger Modell). Dafiir steht
ithnen der Service kostenlos zur Verfligung.
An anderen Unis, wird pro Benutzung der
Fahrradwerkstatt ein Betrag zwischen 3
und 5 Euro verlangt.

Neben dem Rad bleibt natiirlich noch die
Maoglichkeit, zu Fu3 zu gehen. Die Schaf-
fung von verkehrsberuhigten Straflen und
FuBgéngerzonen sorgt hier fiir einen ent-
spannten Weg von und zur Vorlesung und
nach hause.

Bei der sogenannten Parkraumbewirt-
schaftung wird durch Autofahrer entste-
hende Kosten auch Ihnen in Rechnung
gestellt (Parkuhren o. allg. Parkgebiihren).
Die Einnahmen sollen unbedingt direkt
und kontrolliert zur Verbesserung des
OPNV oder anderer alternativer Verkehrs-
mittel geleitet werden.

Um all diese Maflnahmen durchzustehen
braucht es erheblichen politischen Druck:
Dazu sollten geplante (und spontane) Ak-
tionen beitragen. So findet beispielsweise
jahrlich im Rahmen der “Mobil ohne Auto™-
Aktionswoche der Autofreie Hoch-
schultag (AfH) statt. Am Dienstag nach
dem 3. Sonntag im Juli (2004: 22.06.03) fin-
den an vielen Unis bundesweit Aktionen
statt (siehe Artikel S. 52 !).
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Geld in den
MUlI?!

Was tun mit den Unmengen an ,,Technik-
Miill*, der so beim Arbeiten am Computer
entsteht? Wer hat sich das noch nicht ge-
fragt!? Dass es falsch ist, alles einfach in
die Tonne zu driicken oder im ,,Gelben
Sack® verschwinden zu lassen, diirfte sich
schon rumgesprochen haben. Trotzdem
wird von den ca. 625 Millionen CD’s, die
jéhrlich in Deutschland auftauchen, nur
ungefahr 1% wieder eingesammelt. Und
das, obwohl man mittlerweile viele Firmen
finden kann, die sich auf das Recycling von
Druckerpatronen und CD’s spezielisiert ha-
ben.

So sind zum Beispiel Tinten- und Toner-
kartuschen - so genannte Leermodule -
wiederbrfiillbar. Die meisten dieser Modu-
le allerdings wandern immer noch zur Ent-
sorgung in den ,,Griinen Punkt®, obwohl sie
nur schwer stofflich verwertet werden kon-
nen, da es sich eigentlich icht um
Verpckungsmaterial handelt. Dabei gibt es
sogar firmen, die nicht nur Kostenlose
Smmelboxen zur Verfiigung stellen und sich
um die Abholung kiimmern - manche Fir-
men bieten sogar eine Vergiitung an. Denn
auch fiir sie lohnt sich die Wiederbefiillung,
handelt es sich bei solchen Patronen doch
um ein Produkt, dessen ,,Verpackung* viel
teurer ist, als der Inhalt selbst.

Auch verbrannte CD’s kénnen so wieder-
verarbeitet werden: einfach bei dem
entspechenden Firmen mit in die Leer-
modul-Box werfen. Die CD’s werden zu
Polycarbonat-Recyclat verarbeitet und
dann in der Autoindsutrie oder zur Herstel-
lung von Computergehdusen verwendet.
Sehr reines Polycarbonat-Recyclat kann
auch wieder zur Hestellung von neuen CD’s
benutzt werden.

Fiir einen AStA bietet das Recycling von
Druckerpatronen und CD’s also eine gute
Moglichkeit, ohne viel Aufwand das
Umweltbewusstsein der Studis zu schérfen
und sogar noch etwas Geld zu scheffeln.

www.umweltbox.de
www.umweltbox.de>
www.homepages.compuserve.de <http://
www.homepages.compuserve.de>

<http://
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Fahrradwerkstatt
Konrad

KonRad ist die Fahrrad-Selbsthilfe-Werk-
statt des AStA. Im Zuge eines Verkehrs-
konzeptes des AStA, das die Forderung
der Alternativen zum Autofahren zum Ziel
hatte, entstand KonRad.

Mit viel personlichem Engagement ist es
bis heute gelungen, eine sehr gut ausge-
stattete Werkstatt aufzubauen, die sich
mittlerweise in Halle 27a auf dem Campus
eingerichtet und 4 Tage in der Woche ge-
offnet hat.

Ziel von KonRad ist es, das Radfahren un-
ter den Studierenden zufordern, indem es
komfortabler und kostengiinstiger werden
soll. Dabei geht es zum einen darum,
Montagestinder, Werkbéanke und Spezial-
werkzeug, also die Infrastruktur zum eigen-
standigen Erledigen kleiner und grofer Ar-
beiten am Rad zur Verfiigung zu stellen. Und
das gegen eine kleine Benutzungsgebiihr,
um die laufenden Kosten zur Unterhaltung
der Werkstatt zu decken. Daneben stehen
aber auch immer zwei KonRad-
MitarbeiterInnen mit Rat und Tat bereit, so
dal} auch Menschen, die bisher keine Er-
fahrungen mit dem Radreparieren hatten,
lernen konnen, Reparaturen alleine durch-
zufiihren. Es sollen also Wissen und Fahig-
keiten vermittelt werden, um spéter eigen-
stindig und somit auch giinstig Arbeiten
am eigenen Rad zu bewerkstelligen.

Zusétzlich bietet KonRad ein umfangrei-
ches Ersatzteillager. Neuteile gibt es dabei
zum héindelsiiblichen Preis, aber vor allem
gebrauchte Teile landen nicht auf dem
Miill, sondern werden, wenn moglich, wie-
derverwendet und fiir wenig Geld abgege-
ben. Somit miissen nicht immer gleich gan-
ze Elemente neu gekauft werden, sondern
konnen repariert werden. Ein konkretes
Beispiel fiir nachhaltige Nutzung. Neben
der taglichen Werkstattarbeit werden jedes
Semester verschiedene Workshops ange-
boten. Hier geht es um Pannenhilfe auf
Radtouren, Spezialwissen, Schrott-Kunst,
den Bau von Fahrrad-Anhéngern und vie-
lem mehr. Auch stehen mehrere Riader, An-
hénger und Zubehor zum Verleihen zur Ver-
fiigung und eine kleine Bibliothek bietet Li-
teratur zu Fahrradtechnik und -politik.

Literatur

Fernlehrgang Fahrradtechnik
Forum Berufsbildung v.V.
Charlottenstr.2

10969 Berlin
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Bio in die Mensa:

Okologie an Hochschulen

Ohne Mampf kein Kampf!

Die Mensen der Studentenwerke versor-
gen tdglich ca.1 Mio Studierende und Leh-
rende. Das Angebot ist sehr unterschied-
lich, allerdings sind auch die Studenten-
werksbeitrage unterschiedlich hoch. Auch
die Finanzierung und Bezuschussung
durch die Lander ist unterschiedlich. Die
Mensa ist der groBite Kostenposten der
Studentenwerke. Allerdings steckt hier
auch ein sehr groBes Potential fiir Verédn-
derungen drin.

Was gehort zu einer 6kologischen Mensa:
- Einsatz von Bio-Produkten,

- regionaler Einkauf,

- Fleisch aus artgerechter Tierhaltung,

- Verzicht auf gentechnisch manipulierte
Produkte,

- Mehrweggeschirr statt Einweg
-Energieparende Geriite u. Verarbeitung,
- Verwendung umweltschonender Reini-
gungsmittel in geringen Mengen

Viele Studentenwerke haben schon An-
strengungen in diesen Bereichen unter-
nommen. Es werden teilweise Biogerichte
angeboten (z.B. Liineburg, Witzenhausen,
Konstanz, Oldenburg, Berlin). Herausra-
gend ist dabei das Studentenwerk Olden-
burg, das sich schon 2000 nach dem EG-
Oko-Audit zertifizieren lieB. Energiespar-
mafnahmen sind durch die Anschaffung
neuer sparsamer Gerdte moglich. Viele
Mensen miissten in diesem Bereich noch
iiberholt werden. Auch der Verbrauch von
Putzmitteln kann stark gesenkt werden.
Der Einsatz von Bioprodukten in der Men-
sa gehort zu den zentralen Punkten. Die
Okologische Landwirtschaft trigt zum Er-
halt des 6kologischen Gleichgewichts bei
und ist deshalb zu fordern. Zum einen wirkt
sie sich positiv auf Boden, Wasser und Kli-
ma aus, zum anderen werden Techniken
und der Einsatz von Chemikalien vermie-
den, die mit groB3en Risiken verbunden sind
wie z.B. Gentechnik, Pestizideinsatz.

Die EG-Oko-Verordnung ist seit 1992 in
Kraft. Darin werden Mindeststandarts fiir
biologische Produkte festgelegt, die seit
2001 mit dem Bio-Siegel gekennzeichnet
werden diirfen. Der Bund 6kologischer
Lebensmittelwirtschaft vereinigt seit Neue-
stem alle Anbauverbénde des dkologi-
schen Landbaus auf Bundesebene.

Die Einfiihrung von Okoprodukten in der
Mensa ist mit einem groen Aufwand und
Mehrkosten verbunden. Studierende haben
sich jedoch in Umfagen u.a. von 1996 zu
70% fiir ein Bioessen ausgesprochen. Wie
stehen die Studierenden zur Zeit zu Bio-
produkten und was kann getan werden um
die Einfiihrung von Bioprodukten zu unter-
stiitzen? Um die Diskussion dariiber wieder
anzuregen, haben wir auf dem BOT in Bonn
einen Resulotionsvorschlag verfasst, der
von den Asten und StuPas, StuRas etc.

diskuttiert und verabschiedet werden soll-
te. Wir fordern darin die Studentenwerke
auf, auf Bioprodukte umzustellen und fair-
gehandelten Kaffee auszuschenken.

Aktionstipps und weitere Informationen
findet ihr im ndchsten FUI 4/03 im Oktober
und auf den bis Ende August iiberarbeite-
ten Mensaseiten der BSO-homepage:
www.bsoe.info/mensa

Infos zu Okolandbau:

www.soe l.de

/

Dies bedeutet insbesondere

tarisch sein.

http://www.bsoe.info/resolutionen

-

Das 34. Bundesokologietreffen, das bundesweiteTreffen der AStA-Um-
weltreferate und Studierender, bittet Euch, bei entsprechenden Beschliissen
der ASten und StuPas, die folgende Resolution in die jeweiligen universitiren
Gremien (Senat, Konzil, Umweltkommission, etc.) und in das Studentenwerk
auf Hochschul-, Landes- und Bundesebene einzubringen:

Resolution zur Umstellung der Mensen und
Cafeterien auf Produkte aus okologischem
Landbau und artgerechter Tierhaltung und auf
Kaffee aus fairem Handel

Obwohl der Dachverband des Deutschen Studentenwerks sich dem Umwelt-
schutz verpflichtet hat, gibt es erst an wenigen Unis regelméiBig Bio-Essen in
den Mensen. Wir fordern das Studentenwerk unmissverstandlich auf, ihrer Ver-
antwortung fiir die Umwelt gerecht zu werden und mit einer Ressourcen scho-
nenden Wirtschaftsweise zur Erhaltung unserer Lebensgrundlage beizutragen.

1. die Umstellung auf Produkte aus dkologischem Landbau und art-
gerechter Tierhaltung. Dies kann schrittweise erfolgen, indem einzelne Produkte
komplett umgestellt werden (z.B. Kartoffeln, Nudeln, Mehl, Reis, Fleisch, Eier,
Gemiise, Obst). Biogemiise und -obst sollte unter Berticksichtigung von regio-
nalem und saisonalem Angebot eingekauft werden.

2. tiglich mindestens ein Gericht anzubieten, das ausschlielich aus Bio-
Produkten zubereitet wird. Falls es nur ein Bio-Gericht gibt, sollte dieses vege-

Zusitzlich fordern wir das Studentenwerk auf, der aktuellen Kaffeekrise (Ver-
fall des Kaffeepreises auf dem Weltmarkt: Kaffeepreis niedriger als die Produk-
tionskosten) entgegenzuwirken und in den Cafeterien und Mensen ausschlief3-
lich fair gehandelten Kaffee zu verkaufen! Das Angebot weiterer fair gehandel-
ter Produkte (z.B. Schokolade, Kakao, Trockenfriichte) ist zu erweitern.

siehe dazu auch Resolutionen des 20.BOTs in Hamburg vom Mai 1996 unter:
http://www.bsoe.info/hui/ (dann HUIs ab 3/1996 als rtf-zip-Download! +

\
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Mitbestimmen und Mitmachen!

Flachengestaltung, Gebdudeplanung, Ener-
gieversorgung, Buchbestand in den Biblio-
theken, Forschungsvorhaben — iiberall
sind nicht nur 6kologische Positionen wich-
tig (und zwar konsequente!), sondern auch
Forderungen nach mehr Mit- und Selbstbe-
stimmung der StudentInnen. Umweltschutz
darf nicht ldnger iiber Beschliisse der
Machtgremien, also ,,von oben‘* kommen,
sondern muf} in einem Prozel aus den
Studierendenschaften, Fachschaften und
Basisgruppen heraus entwickelt werden.
Asten, StuRas, RefRat sowie Fachschaften
und Hochschulgruppen sind nicht langer
nur Gremien mit Kompetenzen, sondern
Plattformen fiir Selbstbestimmung und
Selbstorganisation von Studentlnnen, de-
ren Mitbestimmungsmoglickeiten nicht
zurlickgeschraubt sondern ausgeweitet
werden miiflen!

Dazu muf sich Umweltschutz an der Hoch-
schule als Teil studentischer Politik und
Selbstbestimmung begreifen!

Mitwirkung beim Engagement fiir eine po-
litische Studierendenpolitik:
Unterstiitzung des Politischen Mandats
(PM) von Studierendenschaften
Mitbestimmung bei der Gestaltung von
Priifungsordnungen, Facherzusammen-
setzung usw.

Forderung nach radikaler Demokratisierung
von Hochschulgremien, direkte Demokra-
tie an der Hochschule

Selbstverwaltung und Selbstbestimmung
studentischer Initiativen, Projekte und Zu-
sammenschliisse

Widerstand gegen alte und neue
Kontrollmechnismen, wie die sogenannte
Chipkarte

Verkehrspolitik von unten

Mobilitdt ist eines der Themen, an denen
der Wandel zu einem Umweltschutz von
unten deutlich wird. Weg vom Drei-Liter-
Auto der Konzerne hin zu einem wirklichen
OPNV als gesellschaftliche Infrastruktur mit
basisdemokratischen
Entscheidungsmdglickeiten: Welche
Nahverkehrslinien soll es geben? Wie wird
das Semesterticket gestaltet? Soll es mehr
oder weniger Parkpldtze geben? Was ist die
beste Fahrradinfrastruktur? Wie gut er-
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reichbar sind Uni-Einrichtungen? Diese
und andere Fragen brauchen konsequente
okologische Positionen. Damit verbunden
werden sollte die Forderung nach mehr
Mitbestimmung in all diesen Fragen. Ver-
kehrspolitik ist keine Sache von ,,Okos®
und Hochschulleitung, sondern sollte in
einem offenen Prozel aus der
Studierendenschaft entwickelt werden:
Mehr Studierende beteiligen!
Transparenz schaffen, informieren und
motivieren statt nur in Gremien rumhéngen!
Entscheidungsrechte fordern und durch-
setzen — wenn notig kdmpferisch!

Verkehrspolitik an der Uni ist eine
Sache aller!

Die Hochschule ist vielfdltiger Ort von
Umweltzerstorung. Konsequente kologi-
sche Positionen sind wichtig, aber untrenn-
bar mit der Forderung nach Mit-und Selbst-
bestimmung verbunden. Umweltschutz von
unten an der Uni bedeutet auch hier: Kon-
sequente 6kologische Positionen und For-
derungen, direkte Aktionen, aber immer
verbunden mit dem Weg ,,von unten®, d.h.
nicht dem Kungeln in Gremien, sondern
dem Agieren mit den Studierenden zusam-
men auch bei:

Ernihrung (Mensa und Cafeten)

Mitbestimmung bei Mensaessen (Essen
aus k.b.A, vegetarisches und veganes Es-
sen,...) und Cafeteria-Konzepten, ...

Gentechnikforschung

Mitbestimmung bei den Lehrinhalten, An-
bieten von alternativen ,,Lehrveranstaltun-
gen®, Vortragsreihen...

Tierversuche
Widerstand gegen Tierversuche, Haltung
von Versuchstieren

Direkte Okonomie und
nichtkommerzielle studentische
Eigenbetriebe

Die Hochschule kann Ort direkter wirt-
schaftlicher Beziehungen sein. Sie stirken
die Selbstbestimmung der Einzelnen—wich-

tig ist aber zudem, daf3 schon die Organi-
sation solcher Projekte offen und basis-
demokratisch l4uft. Direkte Okonomie darf
nicht in Gremien ausgedacht, sondern muf}
,,von unten‘ entwickelt werden.

Einige Beispiele fiir direkte Okonomie:
Tauschringe und -méarkte
Schenkdkonomie (Kleiderkammern, Mébel,
technische Geréte nehmen und geben) z.B.
in einem passenden Raum oder als regelma-
Bige Veranstaltung organisieren
Food-Coops, d.h. Lebensmittel-Einkaufs-
gemeinschaften, denkbar auch im Non-
Food-Bereich
Gemeinschaftseigentums-Borsen, z.B. an
technischen Geriten, Fahrzeugen, Biichern
usw.

Gemeinsame, selbstverwaltete Rdume und
Materialien

Okostrom von unten

Dieses Projekt gibt es schon — fiir Oko-
referate und StudentInnenschaften die
Chance, daran am eigenen Ort mitzuwirken.
Idee ist, daB die Frage der Offentlichkeits-
arbeit fiir Okostromumstellung und der
Gewinnung der Energie (neue Energiean-
lagen) vor Ort in sog. Strom-ErzeugerInnen-
VerbraucherInnen-Gemeinschaften disku-
tiert und entschieden wird. Nahere Infos
unter http://move.to/oekostrom. Wider-
stand gegen Zwangsanschlufl an Strom-
vertrige.

Am Bundes-Okologie-Treffen (BOT)
teilnehmen oder gar (mit-) organisieren

Das halbjihrliche Bundes-Okologie-Tref-
fen ist der Treffpunkt aller Menschen, die
mit Umweltschutz mehr verbinden als Ge-
setze, Steuern, Appelle und Kungeln mit
Regierungen und Konzernen. Hier gibt es
gemeinsame Debatten, Aktionen und viele
Workshops —,,von unten* organisiert, d.h.
alle Menschen kdnnen auch eigene Themen
und Projekte anbieten. Das also sollte nie-
mand verpassen!

Da das BOT von Basisgruppen reihum or-
ganisiert wird, bleibt auch die Moglichkeit,
einmal am eigenen Ort ein Bundes-Okolo-
gie-Treffen vorzubereiten. Das wird jeweils
auf dem BOT davor beschlossen.



Wo gibt es ein Umwelt- oder

Verkehrsreferat?
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Lim |'E.Z|l1]|‘.ll|!’E korelorad

Umi Heidelberg | Okoreferat
Fahrradwerksiat

{Jm Jena Umweltreforal

Umi Karlsruhe | Okoreferat

Lim Kasscl Referat fiir poliische Okologic
Fahrrodwerksialt

Lim kel Feferat fiir Umswell und Verkchr

Falurrndwerkstati

U'mi Linehurg

Ckorelerad
Fahrrodwerksiait

Lini Marburg

Limwelirelerat
Verkehrsrelorat

T Miinchen

Umoweltrefioral

Lini Minsior Okorelera
Fahrrodwerksial
Uni Oldenburg | Okoreferat

Reforal fir Semesicriicket und Verkchr
Falrrndwerkstatl

Lt Osnabribck

Fahrrodwerksiail

Lim Potsdam

Referat Okologie und Verkehr

Uni Stutlgari AR OPNY
Um Tibmzen | Umowelt- und Verkehrsreforal
Uni Weppental | Okoreferat

Okologie an Hochschulen

Umweltschutz-
Netzwerk starken !

Im November 1992 wurde das Netzwerk
BSOe.V. gegriindet, um die Aktivititen der
Umweltgruppen, Okologie-Referate und
umweltinteressierten Menschen im Umfeld
der Bildungseinrichtungen zu vernetzen
und eine Informationsstelle fiir des Umwelt-
schutzes bundesweit zu schaffen.
Dazu gehoren bisher:
Aktiven-Team
Das Aktiventeam koordiniert bundesweit,
diskutiert zu Themen wie Okologie, Politik,
Hochschule von unten, etc. und schreibt
und layoutet das FUI
Hochschul-Umwelt-Info (FUI)
Das Hochschul-Umwelt-Info, das ihr gera-
de in Hédnden haltet, ist der bundesweite
Informationsdienst. Es erscheinen pro Jahr
vier Ausgaben mit thematischem Schwer-
punkt, Seminarankiindigungen, Aktivitdten
von Umweltgruppen, aktuellen allgemeinen
Informationen, Literaturtips etc.. AuBerdem
wurden bisher Sonder-HUI’s zu folgenden
Themen herausgegeben:
Umweltschutz in Wohnheimen
Okologiearbeit an Hochschulen
Mensa
Arbeitskreise + ThemensprecherInnen
Arbeitskreise + ThemensprecherInnen be-
arbeiten ein Thema, erstellen Informations-
material, bieten Seminare an, geben Ak-
tionstips, empfehlen ReferentInnen
wissen AnsprechpartnerInnen
BSO-Homepage
unter www.bsoe.info findet ihr die aktuali-
sierte Homepage mit interessanten Termin-
seiten und Infos

Die BSO will allen die Méglichkeit bieten,
sich an ihrer Arbeit zu beteiligen. Mitglie-
der des Vereins konnen sowohl einzelne
Studierende (1. Stimme auf Mitgliederver-
sammlung), als auch studentische Gruppen,
Fachschaften, ASten, USten und StuRas (3
Stimmen) werden. Fordermitglieder konnen
alle sonstigen Einzelpersonen und juristi-
schen Personen werden.

Kontakt:

BSOe.V,, c/oRefRat HU

Unter den Linden 06

Die Liste wurde noch nicht auf Vollstédndigkeit iberpriift. Falls es an Eurer Uni noch ein
Umwelt- oder Verkehrsreferat gibt, das hier nicht aufgefiihrt wurde schreibt bitte an mit
Netzseiten-Angabe, Adresse und Telefonnurmmer an:

bsoe@refrat.hu-berlin.de una bsoe@fs.tum.de

D-10099 Berlin

Tel: +49/(0)30/2093 1749 (AB)
Fax:+49/(0)30/2093 2396
eMail: bsoe@studis.de

Netz: :www.studis.de/bsoe
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